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MIEMBROS DE COMISION DIRECTIVA DEL SINDICATO
LUZY FUERZA DE CORRIENTES
PERIODO 2022 - 2026

SECRETARIO GENERAL
PRO-SECRETARIO

SECRETARIO GREMIAL
PRO-SECRETARIO GREMIAL 1°
PRO-SECRETARIO GREMIAL 2°
SEC.DE ADM. Y FINANZAS

PRO-SEC. DE FINANZAS

PRO-SEC. DE ADM.

SEC. DE POLITICA ENERGETICA
PRO-SEC. DE POLITICA ENERGETICA
SECRETARIA DEL INTERIOR
PRO-SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE SEVICIOS SOCIALES
PRO-SEC. DE SERVICIOS SOCIALES
SECRETARIA DE PRENSA
PRO-SECRETARIA DE PRENSA
SEC.DE PREVISION SOCIAL Y ACTAS
PRO-SEC.DE PREV.SOCIAL Y ACTAS
SECRETARIA DE VIVIENDA Y OBRAS
PRO-SEC.DE VIVIENDA Y OBRAS
SEC.DE TURISMO Y ACCION SOCIAL
PRO-SEC.DE TURISMO Y A. SOCIAL
SECRETARIA DE DEPORTE
PRO-SECRETARIA DE DEPORTE
SEC. DE LA MUJER Y LA FAMILIA
PRO-SEC. DE LA MUJER Y LA FAMILIA
SECRETARIA DE LA JUVENTUD
PRO-SECRETARIA DE LA JUVENTUD
VOCAL TITULAR 1°

VOCAL TITULAR 2°

VOCAL TITULAR 3°

VOCAL TITULAR 4°

VOCAL TITULAR 5°

VOCAL TITULAR 6°

VOCAL TITULAR 7°

VOCAL TITULAR 8°

VOCAL SUPLENTE 1°

VOCAL SUPLENTE 2°

VOCAL SUPLENTE 3°

VOCAL SUPLENTE 4°

MONTIEL ERNESTO DONATO
SANCHEZ NORA NOEMI
RAMIREZ CHAIN R. CRISTIAN
MARTINI GUILLERMO
MEZA JOSE LEANDRO
CUCULIC VLADIMIR PABLO
SANCHEZ ANGELA MABEL
CACERES RUBEN ERNESTO
FERNANDEZ RAUL A.
LOPEZ ORTIZ CARL®S
PANNUNZIO MARIO RAMON
NUNEZ MARCELO
GALEANO OSCAR DARIO
SOLIS JOSE OMAR
SHINDOI SATORU LUCAS
MAY CURI LORENA MIRTA
ACOSTA PAULINO
CORNEJO LAURA NOEMI
BENITEZ LUCRECIA I.
ENCINA RAMIREZ FACUNDO
LEIVA WALTER
MOLINA GUILLERMO A.
MUZZI0 PABLO ARMANDO
GOMEZ PEDRO GERARDO
GOMEZ VIANA MARIA JOSE
QUINTERO ROMINA ROLA
AZULA CRISTIAN R. NICOL/S
AGUIRRE JULIAN RODRIO
ARRUA VICTOR
SEGOVIA DANIEL EDUARDO
FERNANDEZ NESTOR ROBERTO
FIGUEIRA RAMON A.
GONZALEZ MAURICIO S.
MOREYRA LUIS ALBERTO
RODRIGUEZ NELSON R.
YATCHESEN MILTON F.
GUELARDI RODOLFO R.
CANETE MIGUEL ANGEL
DIAZ CRISTIAN EXEQUIEL
LEZCANO DANIEL ALEJANDRO
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COMISION REVISORA DE CUENTAS

MIEMBRO TITULAR 1°
MIEMBRO TITULAR 2°
MIEMBRO TITULAR 3°
MIEMBRO SUPLENTE 1°
MIEMBRO SUPLENTE 2°
MIEMBRO SUPLENTE 3°

FALCON FELIX ARIEL
BAEZ JULIO ALEJANDRO
AGUIRRE NORMA

CENA MARCELO JUAN 1.
GRIOLIO ALBERTO
GILARDI CRISTIAN LUIS
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MEMORIA SECRETARIA GENERAL 2022

Empezamos un nuevo afo lleno de esperanzas ylealeata nos hizo una mala pasada
con los intensos calores y los incendios, dondeafdisdos de las distintas localidades
trabajaron a destajo para mantener el servicio ausive hicieron de bomberos,
demostrando una vez mas su amor por la empresa.

En un afo electoral sindicalmente hablando, debexgaiecer el apoyo incondicional de
los afiliados hacia esta conduccion, los compafi@®sDPEC, LITSA, YACYLEC,
FRESA y TRANSNEA, volcaron su respaldo para quarsigs alcanzando nuevos logros.

Con una inflacion galopante, la Secretaria de Adstrecion y Finanzas logro estabilizar y
cumplir con todos los compromisos y asi se pudeegat los Utiles escolares para los hijos
de nuestros afiliados.

En la DPEC a Secretaria Gremial trabajo incansadaenpara poder resolver todos los
problemas y llegar a un acuerdo con la empresaquegda escala salarial no decayera en
demasia con respecto a la inflacion. La bolsaat®jo se siguié moviendo y logrando que
nuevos comparieros ingresaran. Los problemas cd®A,IYACYLEC y TRANSNEA por

el acuerdo salarial fueron subsanados mediantéoreside trabajo en los distintos lugares
y llegaron a buen fin con la gestion de la Fedéraci

La secretaria del Interior se encargd de solucidmsrdiversos problemas vy realizar las
elecciones de los delegados de las distintas ldacis.

La Secretaria de Servicios Sociales siguido encatairen dar solucién a los diferentes
problemas de enfermedad y dar tranquilidad a ibadds.

La Secretaria de Deportes abocado a la participaitsd Oscar Smith, que se realiz6 en la
ciudad de Mar del Plata, destacandose el alto gtadmmparierismo puesto de manifiesto
entre todos los participantes.

La Secretaria de Prevision Social trabaja incaesaéhte para poder realizar todos los
tramites inherentes a la jubilacion de los afilgdee destaca la participacién a un curso
realizada en La Cumbre Cordoba, donde estuviereseptes el secretario y la Pro

Secretaria de esta.

La Secretaria de Vivienda trabajo para cumplir tmstas las refacciones de los locales
sindicales y la creacion de nuevas Sedes.

La Secretaria de Turismo siguié trabajando paraaera los chicos a la Colonia de
Vacaciones en Tanti Cordoba, como para los comntiegevacacionales de los afiliados y
grupales de los jubilados.

La Secretaria de La Mujer y La Familia organizo éesntos del Dia de La Mujer, Dia del
Nifio y Dia de la Madre. Contando con la colaboracié la Secretaria de la juventud, que
también participo en el Encuentro de la Juventud ilitancia en Cérdoba.

La Secretaria de Prensa se encargd de brindamiaton a todos los afiliados en lo
concerniente a las gestiones realizadas por eicaiod
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

La Secretaria de Politica Energética sigue moratade el quehacer eléctrico de las
Empresas y controlando las actividades empresagalsu gestion técnica.

En estos tiempos tan duros que se esta viviendmnues seguir unidos y luchar todos
juntos para conseguir los propdsitos que tenenagp ten lo personal como para la
Institucién, rogando a Dios y a Nuestra Madre d# ¢fue nos proteja y guarde..

EL FUTURO NO SE PROMETE SE REALIZA
VAMOS POR MAS

MONTIEL ERNESTO DONATO SANCHEZ NORA NOEMI
SECRETARIO GENERAL PRO-SECRETARIA GENERAL
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MEMORIA SECRETARIA GREMIAL 2022

Este 2022 transcurrié con la particularidad quei&lG8B de julio se realizo la eleccion de
renovacion total de autoridades de la Comisiéeddiva del Sindicato de Luz y Fuerza de
Corrientes donde los comparieros afiliados a lanizgaion dieron un alto respaldo de
continuidad de la gestion encabezada por el compaBmesto Montiel, con algunos
cambios en las secretarias, una de ellas la Sear€eemial, que a partir del 08 de agosto
nos toca trabajar en una nueva gestion.

ENEROQO: Nuevamente nos encuentra este inicio de afio agasvconsecuencias de la
Pandemia de Covid 19, con un crecimiento inusi@&@ontagios y muchos comparieros
afectados; lo que resiente sensiblemente el serean el agravante de una extensa ola de
calor que supera los 40° Pese a todo ello, nuesfiiados que estan en las areas
especificas del servicio, contindan férreamentia @nestacion del mismo.-

El lunes 17/01/22 la Intervencion de la DPEC tormaadecision de suspender el
otorgamiento de licencias por vacaciones y el coetdas que estaban usufructuando los
comparnieros, hasta el 28/02/22.- Se mantuvo unaorecon la Empresa ese mismo lunes
y otra el miércoles 19/01/22 junto al Secretarim&al y al Secretario de Interior, donde se
consensud que dicha medida alcance Unicamentersainad de servicio(alrededor de 60
compaferos) y coordinando con los jefes de Zordes y. Operativas el otorgamiento de
las mismas. Durante este mes comienza el pagoBi&E.-

FEBRERO: El dia 08/02/22 se solicita audiencia al Sr. Gohedon. El 10/02/22 se
concurre junto a las Secretarios de Interior yiétada a la Audiencia Publica en Sauce
para el nuevo cuadro tarifario propuesto por la E&sgn Durante este mes se hace entrega
de los utiles escolares a los companeros afilig@oslonte Caseros, Mocoreta y La Cruz
(DPEC y TRANSNEA Continuamos con la entrega deesitdn Virasoro, Colonia Liebig,
Garruchos, Santo Tomé, Ituzaingé, It Ibaté, BatérAstrada y a los comparfieros de
Turbodiesel Paso de la Patria.-

El dia 22 de este mes nos reunimos junto a la Beieéseneral y a la de Interior con los
trabajadores de la Empresa FRESA de Virasoro, hoigréa afiliacion de 26 compairieros.-
También se entregan utiles a los comparieros affliat® Loreto, San Miguel, Caa Cati,
Lomas de Vallejos y Palmar Grande.

MARZO: Concurrimos a Mar del Plata al 69° Congreso Extiiaario de la FATLYF
para la renovacién total de autoridades, sienddecte nuevamente el compafero
Guillermo Moser.-

Se presenta nota a la DPEC solicitando el pasardéPPermanente de los compafieros con
mas de 5 afios de antigledad sin antecedentes lidestgs. También solicitamos la
ampliacion del rubro Tarea Riesgosa a un grupoodgpafieros de mantenimiento de EE.
TT.-

El 25 de marzo se acuerda junto a la Secretariar@econ la Intervencion de la DPEC un
15% de aumento para marzo, un 5% para abril y &b ddra julio y revision en agosto.-

ABRIL: Acompafiamos al Secretario General a una charlemiattiva en Santa Rosa junto
a los compafieros de Concepcion, Tabay y Tatacua.-

El 12/04/22 tuvimos elecciones de Delegados en TRREA en Capital y Goya.

El 22 de Abril se realizaron las Asambleas Ordangr Extraordinaria, contando con la
presencia de los compafieros Guillermo Moser y dtfr&komero. Se eligié la Junta
Electoral que llevaria adelante el proceso eleerioren nuestro Sindicato.-

-
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

MAYQ: Se recorren las distintas plantas de capital glidedes cercanas, manteniendo
reuniones con los comparieros y los jefes de sact@e perciben los haberes con un
incremento del 5% sobre todos los rubros.-

JUNIO: Los dias 07-08 y 09 de este mes participamo$4feCongreso Ordinario de la
FATLYF realizado en el hotel 13 de Julio de la eiddle Mar del Plata.

Durante este mes se recorrié todo el interior prcigl junto al Secretario General y los
Secretarios de Hacienda e Interior, manteniendmigeas y charlas con todos los
companferos; recibiendo siempre una calida bienaepal parte de todos los afiliados.
También tuvimos acalorados debates con algunos aitenps, pero siempre dentro del
marco respetuoso y fraterno que nos caracteriza ¢t@hajadores organizados.-

JULIO: EI 08 de julio se realizaron las elecciones geersrah toda la provincia para la
renovacion de autoridades de nuestro Sindicatmdsieratificada una vez mas la
conduccion de Ernesto Montiel por el 80% de logsot

El 17 de agosto se participo en la Ciudad Autondm@uenos Aires de la Marcha de la
CGT bajo el lema “Primero la Patria” contra las @amraciones economicas, los
formadores de precios, la alta inflacién, el tratfaymal, etc.

EL 23,24 Y 25 de agosto se realizo en el complefpTrL. y F. de Villa La Merced
Cérdoba el Encuentro Nacional de Jovenes de Luzugrz& edicibn 2022 con la
participacion de nuestra secretaria, la Pro Se@etle Finanzas, la Prosecretaria de
Prevision Social y Actas y la Secretaria de la dtue

El 25 y 26 de agosto de 2022 conjuntamente coretaefaria del Interior estuvimos en
ltuzaingd acompafiando en asamblea de trabajo eofopafieros de YACILEC y LITSA
en reclamo por aumento salarial en simultaneo osnsindicatos de todo el pais con
jurisdiccién de estas empresas en apoyo a las iegoees en paritaria llevada a cabo por
la F.A.T.L. y F. la cual dio por resultado un auteede un 15% para el mes de agosto y
un 10% en octubre, alcanzando un total de 60% aenmento en 8 meses de 2022 de los
salarios, revisando nuevamente en octubre estosaalerdo al comportamiento
inflacionario.

07 de septiembre 2022 se envia nota N° 108/02 iatdavencion DPEC solicitando la
conformacion de la comision Mixta de Reclamacioeednterpretacion del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 950/08 “E” Art. N° 77 hoigente.

09 de septiembre 2022 se envia nota N° 110/02iatdavenciéon DPEC solicitando la
conformacion de la Comision Mixta de Higiene y Sétad de acuerdo al Convenio
Colectivo de Trabajo N° 950/08 “E” Art. N° 77 y keyvigentes.-

14 de septiembre 2022 concurrimos con la Secreti@riBrensa a la audiencia solicitada
por el sindicato en referencia a la nota envidddsaal de Estado, con fecha 21 de Julio
de 2022 en la que habiamos planteado la urgenddicacion del Régimen Disciplinario
del CCT N°950/08 “E” hoy vigente, dadas las innuabéz injusticias cometidas en las
sanciones disciplinarias aplicadas por la Intendend®PEC, en dicha reunién el Dr.
Horacio Ortega al frente de la Fiscalia de Estadiong el compromiso de resolver nuestro
reclamo. Ese mismo dia acompafando al Secretarier@lese mantuvo una reunion en la
Intervencion DPEC donde se planteo la situaciomadegpasantias rentadas y el pago del
beneficio Turismo Social

El dia 21 de septiembre se llevo a cabo una JornddaHigiene y Seguridad en la
delegacién Goya, dictado por el compafero Ignadi@rBla de la F.A.T.L. y F. curso
solicitado por nuestro sindicato al SecretariaddadEederacion y con la presencia de la
Secretaria del Interior, la Secretaria de Prensacierre a cargo del Secretario General.

MEMORIA — INVENTARIO Y BALANCE 2022 9
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30 de septiembre 2022 se envia nota a la inteer@PEC solicitando la conformacién
de la Comision Mixta Evaluadora de acuerdo al Coiov€olectivo de Trabajo N° 950/08
“E” Art. N° 77 y leyes vigentes.-

El 18, 19 y el 25 de octubre se visita las delegas de Riachuelo, Santa Ana, San Cosme
y Paso de la Patria conjuntamente con la Secredalidnterior y la Secretaria de Prensa
donde se transmitié las gestiones impulsadas pgrezhio y donde se recepciond las
distintas inquietudes solicitadas por los compasgier

El 20 de octubre de 2022 la Intervencion DPEC cacaual Sindicato de Luz y Fuerza de
Corrientes la siguiente notas, textud8e hace saber a Ud., que en el expediente de
referencia caratulado “SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES -
REF.: SOLICITA CONFORMACION INMEDIATA DE LA COMICIO N MIXTA

DE HIGIENE Y SEGURIDAD” se dictado la Resolucion Intervencion N° 1162 con
fecha 19 de octubre de 2022 que dispone conformar Comisién Evaluadora prevista
en CCT N°950/08 “E” cuya copia autenticada se adjua a la presente para su
conocimiento y notificacion.... La misma estara integqda por la DPEC: Sr. Luis
Francisco Squarzon (coordinador de Planificacion)ing. Eduardo Alberto Affur (jefe

de Higiene y Seguridad) y el Dr. Marcelo Fabian Gratti (coordinador de asuntos
juridicos). Por el Sindicato de Luz y Fuerza los auopafieros: Cristian Rolando
Ramirez Chain (Secretario Gremial), José Leandro Mea (Pro secretario Gremial 2°)

y Guillermo Alberto Molina (Pro secretario de Turismo).-

El 20 de octubre de 2022 la Intervencion DPEC cacaual Sindicato de Luz y Fuerza de
Corrientes la siguiente notas, textudbe hace saber a Ud., que en el expediente de
referencia caratulado “SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES -
REF.. SOLICITA CONFORMACION INMEDIATA DE LA COMICIO N DE
RECLAMACIONES Y COMISION DE INTERPRETACION DEL CCT N° 950/08
“E™ se dictado la Resolucién Intervencion N° 1163con fecha 19 de octubre de 2022
gue dispone conformar la Comisién Evaluadora previs en CCT N°950/08 “E” Art.:

77 cuya copia autenticada se adjunta a la presentpara su conocimiento y
notificacién.... La misma estara integrada por la DPE: el Dr. Marcelo Fabian
Goretti (coordinador de asuntos juridicos), Dra. Ara Julia Pérez (sub Gerente Legal)

y el Sr. Juan Facundo Ruiz Aquino (Jefe de asistelacTécnica de la Sub Gerencia de
Recursos Humanos). Por el Sindicato de Luz y Fuerzbbs compaferos: Cristian
Rolando Ramirez Chain (Secretario Gremial), Guillemo Javier Martini (Pro
secretario Gremial 1°) y Mario Ramon Pannunzio (Seetario del Interior).-

El 20 de octubre de 2022 la Intervencion DPEC cacaual Sindicato de Luz y Fuerza de
Corrientes las siguiente nota, textuabe..hace saber a Ud., que en el expediente de
referencia caratulado “SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES -
REF.: SOLICITA CONFORMACION INMEDIATA DE LA COMICIO N
EVALUADORA” se dictado la Resolucion Intervencion N 1164 con fecha 19 de
octubre de 2022 que dispone conformar la Comisiénvaluadora prevista en el Art. 3
del CCT N°950/08 “E” cuya copia autenticada se adpta a la presente para su
conocimiento y notificacion.... La misma estard integda por la DPEC: Ing. Enrique
Durand de Cassis (Sub interventor Administrativo),el Dr. Marcelo Fabian Greatti
(coordinador de asuntos juridicos) y el Sr, FabianMarcelo Graziosi (Jefe de
Normalizacién y Control). Por el Sindicato de Luz yFuerza los compafieros: Cristian
Rolando Ramirez Chain (Secretario Gremial), Guillemo Javier Martini (Pro
secretario Gremial 1°) y Mario Ramon Pannunzio (Seetario del Interior).-

El 26 de octubre de 2022 la F.A.T.L. y F. llegoraacuerdo salarial con las transportista
TRANSNEA, LITSA Y YACILEC y las generadoras FRESATWRBODISEL de un 7%
para octubre 2022, 8% para Noviembre 2022, 8% gharambre, 8% Enero 2023 y 8%
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febrero 2023 alcanzando un incremento del 99% ens&darios entre febrero 2022 a
febrero 2023.-

07 de noviembre se envia nota N° 136/02 envia ad&lntervencion DPEC solicitando
audiencia para fijar el incremento salarial pars oeses de Noviembre 2022, Enero y
Febrero 2023 con revision en el mes de marzo 2@P3pedido efectuado por la
organizacion sindical fue de un 20% para Noviembrne10% para Enero y un 10% para
Febrero.

En el marco de la normalizacion de las delegacidoeslias 09,10 y 11 de Noviembre
2023 nos trasladamos conjuntamente con la seeretal interior a realizar el acto
eleccionario de la delegaciones de Caa Cati, Pasolad Patria y Murucuya
respectivamente, donde ademas se aprovecho lad@rpara informar a todos los
comparferos presentes de las gestiones que seanetito en la secretaria gremial como
en el sindicato.

El 16 de Noviembre de 2022 con la Secretaria delibr nos trasladamos a la delegacion
de Esquina para normalizar la delegacion y dondemad, se compartié con los
compaferos una buena jornada de camaraderia r@capdo las distintas inquietudes de
los comparnieros.

El 29 de Noviembre 2023 se envia nota a la InteiéenDPEC y a la Secretaria de
Trabajo de la Provincia de Corrientes donde se oaralParo de actividades para el 14 de
Diciembre sin asistencia a los lugares de trabajuirtud a la falta de respuesta a la nota
solicitando por incremento salarial.

El 07 de diciembre 2022 después de arduas negoescse alcanza un acuerdo salarial a
saber: para el mes de Noviembre se acepto el 15%caemento salarial dispuesto por el
gobierno de la provincia mas una bonificacion deé0$100 en tres tramos a pagar en los
meses de diciembre 2022, enero y febrero de 2228sta manera hemos posibilitado que
ningun compafieros de la DPEC perciban un salaridgizajo de la Canasta Basica actual.
Se finalizo el afio con gestiones concluidas y athagesoluciones todavia, sabiendo que
siempre falta algo mas para alcanzar las metaspws que hemos tenido éxito, en el
contexto provincial, en referencia a la discussatarial, también materia de ingresos
hemos conseguido la incorporacién de hijos de céemos a trabajar en la DPEC, y
seguimos gestionando por mas, también se llevoba tas elecciones de todas las
delegaciones pendientes tanto en el interior poi&i como en capital, cerrando el afio
con todas las delegaciones normalizadas, esta sare@alizo con el acompafiamiento y
colaboracion de las secretarias del Interior, Reeidministracion y Turismo.

Delegaciones normalizadas:

SUBDELEGADO  Oped Al pabolsidorg 12 S AITBcens AR 071222 2071224
ZEEEIEZZAD o g::::zA;iaa";:::::’:sr Jefatura de Automotores MAIPU 07/12/22 al 07112124
:E;ESQ_DE?; DO \SI:::chﬁztE::mié" Higiene y Seguridad, Mto. Diesel  MAIPU 07/12122 al 07112124
ZEEEIEZZAD o ;':::OTZ::LZ 5::?:‘;00'”90 Jefatura de Redes Subterraneas  MAIPU 07/12122 al 07/12/24
:EEE;E_DEZ DO E::S::if:;s:'g:b2::::° Jefatura de Redes Metropolitana  MAIPU 07/12122 al 07112124
Sy A e b s s
DELEGADO Molina Guillermo Alberto Jefatura de Prefacturado SALTAY SAN MARTIN 13/10/21 al 13/10/23

- -
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

SUB DELEGADO Torres Jorge Guillermo

R B —
ZE;ESQ_';% DO :z::lla: t':::: AM:;: Victoria Sub Geia. Contable SALTAY SANMARTIN  06/10/22 al 06/10/24
:5 ;ES;Q_DEZ DO ﬁ;?;:‘ezv';i;ﬁf::s::a"::"(:brie'a Sub Gcia. Financiera SALTAY SANMARTIN  06110/22 al 06/10/24
25 ;ESQ_DE?; DO gzz:: \(I;'I?::n':a;: JR‘::rio Lpfatura de Atencion de SALTAYSANMARTIN  19/12/22 al 19/12/24
ZE;ESQ_';% DO :fa”c';ai'o'::i’?_l‘;?ti':i;;niel Jefatura de Obras Civiles YPF 20112122 al 20112124
EEEE:Q_DE% DO ;Z::'L::;?E ?_::::m Nahuel Unidad de Gestion 2 YPF 20112122 al 20112/24
:E;ESQ_DE% DO 3::';::: j:l?:t:;:;tam Unidad de Gestion 1 YPF 20112122 al 20112124
EEEE:EIT.'I)ECC);ADO /S\:rnucah;zaE::: :Z::;::L Unidad de Gestion 3 ;ZETA YSANMARTIN 201222l 20/12/24
:E;ESQ_DE% DO :Aiiztzzgaisé:;;fj?a" Unidad de Gestion 4 YPF 2012122 al 20112124
EE;ESQ_DE?; DO f:;:\rzvsaiztrﬂ:e?::zo Jefatura de Transformadores  NICARAGUA 3200 18110121 al 18110/22
ZE;ESQ_';% DO ;zz:ﬁ::ﬂ:smmas Jefatura de Operaciones 17 DE AGOSTO 15112122 al 15112124
DELEGADO Contin Aldo Maximiliano CAA CATI, PALMAR

SUB DELEGADO Orrego Daniel Alberto Unidad operativa Caa Cati \(;Efrgj%sl. 09/11/22 al 09/11/24
DELEGADO Fleltas Serglo Rafael Administracién CURUZU CUATIA 18111122 al 18/11/24
SUB DELEGADO Solis Jorge Luis

ZE;ESQ_';% DO r:r::zw;z:g;:: Guardia Reclamos ESQUINA 16111/22 al 16/11/24
25 ;E;;E‘T_DEZ DO ;::’::;:TJ;":::S:' Administracion- Telefonistas ~ ESQUINA 16111122 al 16/11/24
:E;ESQ_DE% DO :Z:::/::rli]:jg:zAlbe » REDES AEREAS - LIBERTADOR  ESQUINA 16111122 al 16/11/24
ZE;ESQ_';% DO ;i:'::::iamr:gn;’::gfe' Jefatura de Redes Mburucuya ~ MBURUCUYA 1111122 al 11111124
EEEEI;;IQ.DE(()EADO m::ltii::z(; ISIZ::OBI;:::ncourt Juan g:tig:d e Gestion Paso deta PASO DE LA PATRIA 10111122 al 10/11/24
:E;Efg_zz DO g:f::l’:j’uj:s“;av° Unidad operativa Perugorria PERUGORRIA 1711122 al 21/11/24
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

Por ultimo agradecemos a los compafieros delegadéibaglos por el acompafiamiento a

la gestion, sobre todo en los momentos en que tsvigue tomar medidas por la

negociacion salarial, lo que ha quedado demosiadossolamente con la unidad de todos
podemos alcanzar los logros proyectados, “las detaguhay que lucharlas, pelearlas y
obtenerlas Solamente asi se saborean con placarfyuicion. Lo regalado y entregado no

vale nada en este mundo”

RAMIREZ CHAIN R. CRISTIAN MARTINI GUILLERMO MEZA JOSE LEANDRO
SECRETARIO GREMIAL PRO-SEC. GREMIAL 1° PRO-SEC. GREMIAL 2°
— g‘ows\ g— MEMORIA — INVENTARIO Y BALANCE 2022 13
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

MEMORIA SECRETARIA POLITICA ENERGETICA 2022

FINALIZA EL ANO 2022 Y CON EL PENSAMIENTO DE NO PHBER LAS BUENAS
COSTUMBRES QUE CARACTERIZO SIEMPRE A LA DIRIGENCIA
LUCIFUERCISTA Y SEGUIR EN LA LUCHA POR NUESTROS DHEHEHOS
DENTRO DEL MARCO DE DISCIPLINA ORGANICA Y MILITANCA SINDICAL,
HOY RENDIMOS CUENTA DE TODO LO ACTUADO DURANTE EL AO 2022, EN
UN BREVE INFORME DE LOS SECRETARIOS DE LUZ Y FUERZA

TRASNEA S.A.

E.T. CORRIENTES CENTRO

-TENDIDO DE CABLES SUBTERRANEOS PARA VINCULACION DE NUEVO
TRAFO 3 A SALA DE CELDAS NUEVA.

-CONEXION DE NUEVAS CELDAS DE 33Kv A SISTEMA EXISTETE.
-HABILITACION DE NUEVOS TABLEROS DE COMANDO PARA CMPOS
LINEAS, TRAFOS, CELDAS 33 Y 13,2Kv Y DE SS.AA.

-PUESTA EN SERVICIO DEL TRAFO 3 NUEVO DE 132/33/2By Y DE
50/50/50MvaDE POTENCIA.

E.T. SARMIENTO
-HABILITACION DE 2 NUEVAS SALIDAS EN 13,2Kv; SALIDAS 2 Y 5 P/LINEAS
URBANA ZONA ALEDANA.

E.T. COLONIA CAROLINA-GOYA

-PUESTA EN SERVICIO DE ANTENA 33Kv PARA TRAFO 3, IERRUPTOR DE
ACOPLAMIENTO A CELDAS EXISTENTES Y TRES NUEVAS SADAS.

-CAMBIO SECCIONADOR TRIPOLAR POLOS PARALELOS DEL A¥O 2 POR
UNA DE IGUALES CARACTERISTICAS.

-CAMBIO SECCIONADOR L.A.T. ESQUINA (TRIPOLAR POLOBARALELOS) POR
UNO DE IGUALES CARACTERISTICAS.

E.T. SANTA CATALINA

-HABILITACION NUEVO TABLERO COMANDO PARA TRAFO 4.
-PUESTA EN SERVICIO DEL TRAFO 4 132/34,5/13,8Kv 9/30/30Mva.
-CAMBIO INTERRUPTOR DE TRAFO 4, LADO 33Kv PLAYA INEMPERIE.

MANTENIMIENTO L.A.T. 132Kv

INTERCONEXION E.T. PUERTO BASTIANI-CTES CENTRO

DOBLE TERNA CABLE SECO LADO OESTE COLOCACION PROTEGN
DEBAJO DE LOS CONDUCTORES, REEMPLAZO DE ALGUNAS LBFAS ROTAS
DE LOS CANALES UBICADOS SOBRE EL PUENTE INTERPROMINAL
GENERAL MANUEL BELGRANO

E.T. BELLA VISTA

-HABILITACION EN SERVICIO DEL TRAFO 3 132/33/13,2;3/7,5/7,5Mva EL CUAL
SE ENCUENTRA APORTANDO A 13,2Kv Y ALIVIANDO ASI LACARGA AL
TRAFO 1 QUE QUEDA CARGADO SOLO EN SU TENSION DE 38K

- - I MEMORIA — INVENTARIO Y BALANCE 2022 14
- -\Luzvmvﬂ“sﬁ‘o c"_ ’
’



L
-

SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

E.T. LA CRUZ

-MANIOBRAS DE EQUIPOS DE ALTA TENSION EN 132Kv, 33KY 13,2Kv.
-REGISTRO MENSUAL DE EQUIPAMIENTO.

-OPERACION DE ENTRADA DE L.A.T. Kv SANTO TOME, LA RUZ Y LA CRUZ-
PASO DE LOS LIBRES.

-MANTENIMIENTO GENERAL DE LA ESTACION.

-EN EL MES DE OCTUBRE 2022 SE TRABAJO SOBRE LOS MNFELES Y
ESTRUCTURA DE TRANSNEA S.A. PARA MEJORARLO.

ESTACION TRANSFORMADORA GDOR. VIRASORO

-TRABAJOS CONSTANTES Y PERMANENTES EN SERVIDUMBRE ED
ELECTRODUCTO EN L.A.T. 132Kv. VIRASORO-SANTO TOME
-CONSTRUCCION DE BASES PARA INTERRUPTORES Y MONTAJEBE LOS
MISMOS

-INSTALACION DE CELDAS NUEVAS PARA ALIMENTACION DE LINEAS
URBANAS EN 13Kv. Y EN 33Kv. SOLICITADOS POR LA D.E.C.

ESTACION TRANSFORMADORA MONTE CASEROS

-INSTALACION DE UN TRANSFORMADOR NUEVO DE 30/30/30 DE
POTENCIA Y AL TRANSFORMADOR RETIRADO SE LE REALIZOUN
MANTENIMIENTO GENERAL Y PROXIMAMENTE SE INSTALARA EN LA
ESTACION TRANSFORMADORA LA CRUZ

-TRABAJOS PERMANENTES EN SERVIDUMBRE DE ELECTRODUOTCAMBIO
DE AISLADORES, REPACION DE HILO DE GUARDIA EN L.A.T132Kv MONTE
CASEROS-CHAJARI.-

DIRECCIO PROVINCIAL DE ENERGIA

AMPLIACION DE ESTACION TRANSFORMADORA 33/13,2Kv IATI
Esta ampliacién contemplara la normalizacion dE.IR, instalacion completa de 2 (dos)
nuevos campos intemperie en 13,2Kv para salida idea,l repotenciacion del
transformador, ampliacién de la casilla de comashelta E.T. y construccion de canales y
cafos nuevos, ademas de otras obras menores.

E. T. 33/13,2Kv DESMOTADORA SAN LUIS

Con el objeto de mejorar el servicio de suministéztrico en la Localidad de San Luis del
Palmar, se proyecta la ampliacion y remodelaciétadeT. 33/13,2Kv Desmotadora San
Luis.

Por ello se contrata la Provision de Materialesplawnion, remodelacion y Puesta en
Servicio del equipamiento nuevo en la E.T. 33/18,34n Luis del Palmar, cuyo predio se
encuentra ubicado por calle San Juan, entre 9lideyJ8an Luis, localidad de San Luis del
Palmar, Provincia de Corrientes.

ALIMENTADOR + E.T. 33/13,2Kv PARAJE ATALAYA
Esta obra consiste en la construccion de una L@waviedia Tension doble terna
33/13,2Kv desde la EETT 132/33/13,2Kv “Santo Tonfgsta la futura Estacién
Transformadora 33/13,2Kv “Paraje Atalaya” a corisdeien un terreno reservado para tal

- )
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fin sobre la RP N°94 y a su vez poder contar comuevo Distribuidor para mejorar la
calidad de suministro al ejido urbano de la lo@dithencionada.

33/13,2Kv GAUCHO GIL
Con el objetivo de mejorar el servicio de suminigtéctrico en la Ciudad de Mercedes y
zonas aledafnas, se proyecta la construccion desticiBn Transformadora 33/13,2Kv
Gaucho Gil.
Las obras comprenden la construccion de una ameraperie de 33Kv con dos campos
de linea y un campo de alimentacion a transformadana antena de 13,2Kv con cuatro
campos de distribuidores, un campo de alimentazibanco de capacitores y un campo de
alimentacion a barra. Se instalara un trasformaeéohasta 15 MVA y se contara con un
edificio de 10x5 metros, donde estaran alojados tédderos de comando, servicios
auxiliares, protecciones, banco de baterias. Aderladisefio provee espacio para una
futura ampliacion de campos de linea de 33Ky, ilisttores de 13,2Kv, y la instalacion
de otro transformador de potencia.

E.T. 33/13,2Kv ARROYO SAN JUAN
Con el objeto de suministrar energia eléctricasatnplejos “Marina del Rey” y “Chacras
del Golf” a construirse en la zona aledafna a lalidad de Paso de la Patria, se proyecta
construir una nueva Estacién Transformadora 33KhM3¢2 5SMVA de potencia.

E.T.33/13,2Kv ARROYO PIRAYUI
Con el objeto de mejorar el servicio eléctrico énBarrio Pirayui de la Ciudad de
Corrientes y zonas aledafias, se proyecta la congiru de la nueva Estacion
Transformadora 33/13,2Kv PIRAYUI, ubicada en el idardel mismo nombre en la
Ciudad de Corrientes.

E.T. 33/13,2Kv RIACHUELO CENTRO
La Estacion Transformadora 33/13,2Kv RIACHUELO CHNO consiste en una Estacion
Transformadora tipo interior de 33/13,2Kv-20MVA,sdtransformadores de 10MVA, la
cual estard ubicada en la esquina de la Av. Eul@pbral y Ex Via FFCC de la
municipalidad de Riachuelo, Corrientes con una digge de 560m2, de 40m de fondo y
14m de frente en una primera etapa se instalatmansformador de 10MVA.

E.T. 33/13,2Kv SAUCE
Con el objetivo de mejorar el servicio de suministéctrico en la Localidad de Sauce y
zonas aledafas, se proyecta la ampliacion, Rer@vadel Equipamiento Electromecéanico
y la Repotenciacion de la Estacion Transformad8fax32Kv Sauce.
Por ello se contrata la Provision de Materialesntdj@ y Puesta en Servicio del nuevo
equipamiento para la E.T. 33/13,2Kv Sauce, cuydipree encuentra en la interseccion de
las calles 25 de Mayo y Avellaneda de la localidad&Gauce, Provincia de Corrientes.
El nuevo equipamiento se emplazara junto a lospegugue se encuentran funcionando
actualmente. Una vez terminado las obras y puessemwicio, se procedera a desmantelar
las maquinas y estructura obsoletas.

E.T. 33/13,2Kv LAS ACACIAS
Con el objeto de mejorar el servicio de suministéctrico en la localidad de Virasoro, se
proyecta la construccion de la Estacion TransfooreadB3/13,2Kv Las Acacias, cuyo
predio se encuentra ubicado en las coordenadag'28°0"S 56°00°53.2"W, a 100m de la

-
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RN N°14, ciudad Virasoro, Provincia de Corrientes.

Las obras comprenden la construccion de una ameraperie de 33Kv con dos campos
de linea y un campo de alimentacién a transformadana antena de 13,2Kv con cinco
campos de distribuidores, un campo de alimentazibanco de capacitores y un campo de
alimentacion a barra. Se instalara un transformdddrSMVA y se contara con un edificio
de 15x5mts, donde estaran alojados los tableroscameando, servicios auxiliares,
protecciones, banco de baterias, etc.

Ademas, el disefio prevé espacio para una futurdiaodm de campos de linea de 33Kv,
distribuidores de 13,2Kv, y la instalacion de datemsformador de potencia.

E.T. 33/13,2Kv TABAY
Con el objeto de mejorar el suministro eléctricdanlocalidades de Tabay y Tata-Cua, se
proyecta la construccion de la Estacion Transfooraa®3/13,2Kv Tabay, cuyo predio se
encuentra ubicado en coordenadas geograficas: 38°%0"S-58°17 44.73"0, sobre RN
N° 118 a la altura del KM N° 44,5 de la localida&dTébay en la Provincia de Corrientes.
Las obras comprenden la construccion de una adeB88Kv con dos Campos de Linea y
dos Campos de Alimentacion a Transformadores; y Amtana de 13,2Kv Tipo Barra
Partida, con cuatro Campos de Distribuidores (umoeserva para futuras Ampliacion),
dos Campos de Alimentacién a Barra, contando adarnAsun Acople entre ambas
semibarras. También se construird, un edificio @e5mts, donde estaran alojados los
Tableros de Comando, Servicios Auxiliares, Protauwes, Banco de Baterias, etc.
Se construiran dos Bases se H° A°, cada una agatdrpasformadores de hasta 5SMVA. En
esta primera etapa se montaran dos Transformader2SMVA.
Ademas, el disefio prevé espacio para una futurdiaodm de campos de linea de 33Ky,
distribuidores de 13,2Kv, y la instalacion de datemsformador de potencia.

E.E.T.T. 132Kv MOCORETA
Esta obra consiste en la construccion y puestamic® de la acometida LAT 132Kv para
la futura E.T. de 132/33/13,2Kv “Mocoreta” a insien terrenos del Parque Industrial de
la localidad de Mocoreta en el Departamento de BlQaseros.
Estas obras tienen como finalidad aumentar la adgéhalel sistema de transmision que
alimenta la demanda de los Municipios de Mocoretdugn Pujol. Actualmente estos
municipios son abastecidos desde la ET 132Kv “M@dseros” y/o ET 132Kv “Chajari”,
siendo esta capacidad insuficiente, limitando catamas el crecimiento, en particular de
ciertas industrias como la Citricola y derivadage genera una gran actividad econémica y
social en la zona de influencia.
El futuro nexo consistira en una Linea Aérea Ddlma, en 132Kv, disposicion coplanar
vertical, con soportes de Hormigon Armado, aislagaspendida, conductores de Al/Ac
de 240/40mm2, y un doble hilo de guardia, de ader®dOmmz2 y de cable compuesto
Tierra-Optico con capacidad para 24 fibras opticas.

FERNANDEZ RAUL A. LOPEZ ORTIZ CARLOS H.
SEC. DE POLITICA ENERGETICA PRO-SEC. DE POLITICA ENERGETICA
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MEMORIA SECRETARIA DEL INTERIOR 2022

Nuestra institucién sindical posee delegacionesusma parte del territorio de la provincia
de Corrientes. La distribucion geografica y polmaal le significa una enorme labor de
gestion, logistica y comunicacion organizacionaliedira Secretaria del Interior tiene
como uno de sus objetivos acortar distancias, arietl acompafiamiento a cada uno de
nuestros afiliados en toda la Provincia. Preseoi@anizacional, pilar de la fortaleza que
caracteriza a nuestro Sindicato.

Por eso desde principio de afio hemos recorridayvaeces las localidades del interior de
Corrientes, visitando oficinas, delegaciones selds; lugares de trabajo. Con el oido
presto a escuchar las inquietudes y reclamos, apmtot soluciones o cuando menos
paliativos en algunos casos. Invitando a cada cfierpaa los cursos de capacitacion o
carreras, como las de “Energia Renovables”, lososude capacitacion sindical realizados
junto al Instituto Adalberto Wimer. También coladodo con la entrega de Utiles
escolares, los presentes y regalos a las Madresjgréd en su dia en conjunto a la
Secretaria de la Mujer y la Familia. Acercando lamria Balance e Inventario,
realizando las explicaciones o aclaraciones a Ipso< respecto de tan importante
documento de nuestra organizacion obrera. Visit@wlcepcion, Santa Rosa, Tabay, Caa
Cati, Riachuelo, Itati, San Cosme, Paso de la&dBoya, Esquina, Sauce, Mocoreta,
Monte Caseros, Curuzu Cuatia, Mercedes, Paso deiboss, Alvear, La Cruz, Santo
Tomé, Virasoro, Ituzaingo, It4 Ibaté, Beron de Ad&, San Miguel.

También representando al Interior en las distiatdiwidades institucionales realizadas ante
nuestra Federacién, como por ejemplo en el LXIXA@eso Extraordinario.

Trabajar junto a las otras Secretarias en la coiderele los actos formales por excelencia
de nuestra organizacion obrera: la Asamblea Ge@agiharia donde se expuso todo el
trabajo realizado durante el afio, asi como la AssanBeneral Extraordinaria, tendiente a
la conformacién de la Junta Electoral que llevariaabo el proceso electoral, baluarte
democratico y representativo.

Realizado el acto eleccionario, las Compaferas ynpgaderos eligen respaldar
categéricamente la gestion encabezada por el Cpresté Montiel, acompafiado por la
Cpra Nora Sanchez.

Tras el escrutinio, toca una renovacion iniciande tsreas en la Secretaria del Interior el
Cpro Mario Pannunzio (Bella Vista) junto al Cprdoka Nufiez (La Cruz).

En conjunto con la Secretaria de Deportes se mamimvtacto con los distintos Delegados
del Interior solicitando referencias de posiblesompafieros/as en condiciones de
representarnos en el Torneo Nacional Oscar Srghlezarse en Mar del Plata.

Junto al Cpro. Luis Moreyra se agrega a los fanediae afiliados de Paso de los Libres y
Bonpland a la Bolsa de Trabajo Sindical.

Se reserva habitacion para los Companeros de Teard#l Interior que participan de un
Curso de Capacitacion Laboral entre los dias 18208/ 02/29/22, en los horarios de 08,00
a 16,00 hs.

Esta Secretaria recibe permanentemente distintd&lqee por razones de salud de los
Compaiieros del Interior que son comunicados a éasegarios de Servicios Sociales, al
Cro. Oscar Galeano como al Cro. José Solis.

Se organiz6 Curso de Higiene y Seguridad en la S®iddical de Goya, con la
colaboracion de los Cros. Cristian Chain, Lucasi@tiiy VictorArrua; dictado por el Cro.
Ignacio Rivarola del Dpto. de Capacitacion de lar&aria Gremial de la F.A.T.L.Y.F.
Para el cierre del mismo estuvieron presentes los.@ablo Cuculic, Leandro Meza,
JoséSolis y el Sec.Gral. Ernesto Montiel. Cabe meac la colaboracion de los Cros.
Delegados de Goya, Julio Baez, Mauro Quiroz, @nsiaz, José Fernandez.
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

Se contact6 telefénicamente con trabajadores d€dap. De Servicio Publico de Gdor.
Virasoro Ltda., coop. De Bella Vista C.A.P.S.1.Cdey Seco S.A. de Goya para programar
reuniones y futuras afiliaciones.

TRANSNEA S.A.- se trabaj6 con el Cro. RaulFernangdns delegados de las Estaciones
Transformadoras del Interior y Capital en un ldstae reclamos gremiales, elementos de
hig. y seguridad y herramienta de trabajos queesgrésento al Gerente Regional Ing.
Miguel Rivero.

Sede Sindical de Virasoro se realizé una reunitornmativa con los Cros. De la Dpec , de
Freza S.A, y de la Cooperativa de Virasoro. Enalidunion se afiliaron a mas Cro. de
Fresa y se coordinando futuras afiliaciones cerCms. de la cooperativa.

Cro. Ramén Ledesma de San Roque, se coordina detdgada de obra social de Bella
Vista los pedidos de turnos para la operacion, igmnde le acerco a su localidad resultados
de estudios complementario y la malla para suwvateion quirdrgica, acompafiando al
Cro. José Solis.

Se les informo alos Delegados del interior que Settor Personal solicitan tener
completas con todos los requisitos las planillahsleex. Y bien claras las tareas que se
realizan.

Se visitaron las Localidades Metropolitanas de Riato, Santa Ana, San Cosme y Paso
de la Patria, con los Cros. Leandro Meza y Lucamdsh donde se agendaron vy
atendieron reclamos gremiales, de categoriasarh@&ntas, ropa de trabajo, calzado y
elementos de seguridad, moviles, ingresos; evidadoi un panorama generalizado de
situacion en estas pequenfas localidades tan esreda ciudad capital.

Delegacion La Cruz se gestion6 con el Cro. Sedoetier Administracion y Finanzas Pablo
Cuculic la devolucion por los gastos en impuestasiaipales y honorarios profesionales.
Se entregé Regalo del Dia de la Mujer en Santaal.ugella Vista, San Lorenzo y
Empedrado.

Se le pidié informacién al Ing. Afur del pedido detualizacion de la entrega de ropa de
trabajo y calzado de seguridad, quien nos respaqaidya se estaban entregando con la
faltante de algunos talles.

Yacilec S. A. ltuzaingo — los Cros. JoseSolis, Whalteiva y Horacio Lopez Ortiz
acompafiamos a los Trabajadores de dicha empres&€msdsdelLitsa y Transener en el
Reclamo de actualizacién de paritarias, en asaslledrabajo acatandon directiva de la
Secretaria Gral. y la Sec. Gremial de la FATLYF.eQando muy estos Cros. muy
conforme con el acompafamiento del Sindicato.

A partir del 9 de noviembre se normalizaron laseDationes de: CaaCati, Palmar Grande,
Lomas de Vallejo — Paso de la Patria —Mburucuyasgquiha, Colonia Libertador -
Perugorria — Administracion de CuruzuCuatia — Itati

Esta Secretaria colaboro con la Secretaria Greemdh Elecciones de Delegados de los
Sectores de Capital: Guardia Reclamo — OperacioResies Metropolitanas — Higiene y
Seguridad — Automotores — Unidad de Gestion 142+ Obras Civiles — Protecciones.

El dia 30 de Noviembre fue la Primer Reunion deCtamision de Reclamaciones e
Interpretacion del Convenio Colectivo de Trabajd/0B “E”. Forman parte de esta
Comision los Cros. Cristian Chain, Guillermo Maitidario Pannunzio por el Sindicato y
Fabian Greatti, Juan Facundo Ruiz Aquino y AnaaJaérez por la DPEC.

Se trabajo con todos los Delegados de Interior lpaneganizacion y coordinacion del Paro
del 14 de Diciembre presentado por el Sindicatd.ule y Fuerza de Corrientes en la
Secretaria de Trabajo por falta de acuerdo salkemial cierre de las Paritarias, para el cual
el dia 02/12 se organiz6 una reunion de Delegadbsiaterior y Capital con una gran
convocatoria, estuvieron presente 42 Delegadosntiridr y solo dos Delegaciones
ausentes por razones del servicio.
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Acompafiado por el Cro. Guillermo Martini se mantuwea reunién con el Jefe de
Personal Facundo Ruiz Aquino donde se le pidié rpolamos puntuales de Cros. del
Interior.

Accidente del Cro. Ezequiel Cuenca, de Santa Ahaviesos presente con el Cro. Jose
Meza cunado lo trasladaron al Centro Medico.

Accidente del Cro. Angel Robledo de San Miguel,déesl momento en que llego al
Hospital Escuela esta secretaria estuvo presentenycomunicacion con el Cro. Juan
Robledo papa de Angel; en los primeros dias seuvartontacto con un hermano el que
nos informaba del estado de salud y de algunassidecks que podiamos atender, luego
nos contactamos con la Sra., quien nos plante@msplcada situacion para atender a su
marido accidentado y su hijita que padece una mef@ad grave, mas la complejidad del
traslado diario al que se le sumaba que la ARTemrdveia en la medida de su necesidad,
remedios, descartables , gasas, vendas especiaksgntos especiales para tratar las
guemaduras y las amputaciones del Cro.

Esta situacion se solucion6 cuando el Cro. Sed. Gahblo con el Interventor de la Dpec.

PANNUNZIO MARIO RAMON NUNEZ MARCELO
SECRETARIA DEL INTERIOR PRO-SECRETARIA DEL INTERIOR
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MEMORIA SECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES 2022

EN UN ANO ELECTORAL ESTA SECRETARIA ACOMPANO AL SERETARIO
GENERAL EN SU RECORRIDA POR LA PROVINCIA BUSCANDOLECONTACTO
DIRECTO CON EL AFILIADO PARA PODER COMUNICAR LOS B¥EFICIOS DE
TENER UNA OBRA SOCIAL SINDICAL Y SOLIDARIA'Y COMO TAMBIEN
DARNOS UNA PAUTA EN QUE SE PUEDE MEJORAR Y APROVEG@R PARA
VER LOS SERVICIOS QUE HAY EN CADA CIUDAD.

ORDENES MEDICAS

EN TEMA ORDENES MEDICAS EN CAPITAL SIN MAYORES PRQEMAS YA
QUE ESTAS SE SACAN POR SISTEMA Y EN EL INTERIOR P®R CHEQUERAS
EN LO CUAL SE MANDAN POR TRANSPORTES. EN ALGUNASUGARES SE
HAN CAMBIADOS LOS DELEGADOS POR JUBILARSE CON LOS UALES
ETERNAMENTE AGRADECIDOS YA QUE ES UN TRABAJO A ADHNOREM Y
SOLO PENSANDO EN EL COMPANERO Y SU GRUPO FAMILIAR.

INTERIOR DE LA PROVINCIA SE ENCUENTRA CUBIERTA DE RDENES
MEDICAS

CONSULTA PLAN ESPECIAL 2070 ORDENES

PRACTICAS PLAN ESPECIAL 1454 ORDENES

CUNSULTA PLAN BASICO 686 ORDENES

PRACTICAS PLAN BASICO 748 ORDENES

ESTA SECRETARIA JUNTO AL GRUPO DE TRABAJO TAMBIEN ES OCUPA
HACER AUTORIZAR LOS PEDIDOS MEDICOS BUSCAR EL TURNO
CORRESPONDIENTE Y EN CASO DE QUE SE TENGA QUE ALBGRR EN
NUESTRO HOPEDAJE SE HACE EL TRAMITE PARA AFILIADOBEL INTERIOR.

SECTOR MEDICAMENTOS:

PROVISION MENSUAL DE MEDICAMENTOS DE BAJO Y ALTO CSTO PARA
PACIENTES CON: DISCAPACIDAD, ONCOLOGIA, TRASPLANTEARTRITIS
REMATOIDEA, MACULOPATIAS, HEMOFILIAS, ESCLEROSIS MUTIPLE,
PSORIASIS, ENFERMEDADES PSIQUIATRICAS, FERTILIZACNES, HIV, ETC.
PACIENTES TRASPLANTADOS

MEDICACION AL 100 % TODOS LOS MESES CON CONTROLES Y
SEGUIMIENTOS.

PACIENTES ONCOLOGICOS

PROVISION MENSUAL AL 100 % DE DROGAS PARA QUIMIOTEARPIA Y TODO
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TIPO DE TRATAMIENTOS QUE REQUIERAN, DERIVACIONES BUENOS AIRES
PARA CONTROL EN CENTROS DE ALTA COMPLEJIDAD.

PACIENTES DIABETICOS:

MAS DE 125 INSCRIPTOS EN 2022 PARA DESCUENTOS ALO01® EN
MEDICACION E INSULINAS, TODOS CON PROVISION DE GLUOMETROS Y
TIRAS REACTIVAS SEGUN REGLAMENTACIONES VIGENTES

RECIEN NACIDO

PROVISION DE LECHES MATERNIZADAS O MEDICAMENTOSAS DRANTE
LOS PRIMEROS MESES DE VIDA HASTA 4 KG POR MES

SE HA TRABAJADO MUCHO EN EL TEMA DE MEDICAMENTOS YAQUE HAY
QUE CUMPLIMENTAR CIERTOS REQUISITOS PEDIDOS POR SERBENTRAL DE
O.S.F.AT.LYY.F. PARA PODER TENER ESE BENEFICIO QWA DESDE EL 100 X
CIENTO A CARGO DE LA O. SOCIAL AL 40 X CIENTO DE D&CUENTOS EN
FARMACIAS ADHERIDAS.

DISCAPACIDAD:

LA OBRA SOCIAL CUMPLE EXITOSAMENTE CON LAS PRESTAQNES
BASICAS EN REHABILITACION INTEGRAL A FAVOR DE NUESROS
AFILIADOS CON DISCAPACIDAD MUCHOS DE ELLOS SON HIJ® DE
AFILIADOS QUE ESTAN EN EL INTERIOR Y CAPITAL.

EN EL 2022 SE DIERON DE ALTA NUEVOS CERTIFICADOS DBISCAPACIDAD
QUIENES RECIBIERON TODA LA INFORMACION NECESARIA YATENCION
PERMANENTE CON LOS FAMILIARES.

TODA PRESTACION AUTORIZADA POR LA OBRA SOCIAL SE RHBEN EN
NUESTRAS OFICINAS LAS DISTINTAS FACTURACIONES CON @S QUE
MANTENEMOS NOTIFICACIONES CON LOS DISTINTOS PRESTAIRES.
TAMBIEN SE AUTORIZAN MATERIALES PARA DISTINTAS CIRUIAS EN SU
MAYORIA CARDIOSVASCULARES DE COLOCACION DE "STEN CRONARIO,
CIRUGIAS TRAUMATOLOGICAS, MALLAS, PROTESIS DE CADERS ETC.
DURANTE EL ANO 2022 LA OBRA SOCIAL AUTORIZO CON EXIO VARIAS
CIRUGIAS BARIATRICAS Y LOS TRATAMIENTOS INTERDICIPINARIOS POST
CIRUGIAS,

LOS TRATAMIENTOS DE HEMODIALISIS CRONICAS DURANTE ©DO EL ANO
SE AUTORIZA MENSUALMENTE.
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REINTEGROS:

SE REALIZA UN RELEVAMIENTO ANUAL DEL CICLO 2022, SBRE DEMANDA
DE REINTEGROS PRESENTADAS POR LOS BENEFICIARIOS AGIDOS AL
PLAN SUPERADOR DE LA O.S.F.AT.L.Y.F; CONOCIDO COMPLAN ESPECIAL.
LA DEMANDA DE TRASLADOS Y ESTADIA SE EVIDENCIA EN A ILIADOS QUE
PERTENECEN A LAS LOCALIDADES DE CAA CATI, PASO DE @S LIBRES,
BELLA VISTA, SALADAS.EN SU MAYORIA.

EN CUANTO AL RESTO SE TRASLADA A SOLICITUDES DE OHESIS, LENTES,
INTERCONSULTA CON ESPECIALISTAS.

ES IMPORTANTE COMPRENDER QUE EL SISTEMA DE REINTEGRS FUNCIONA
DE MANERA ARTICULADA CON LOS DISTINTOS SECTORES.

EN EL TRANSCURSO DEL ANO SE REALIZO UN CURSO INFORMIVO
VIRTUAL TENDIENTE A INTRODUCIR LA IMPLEMENTACION EN EL NUEVO
SISTEMA DE REINTEGRO, EL CUAL EMPEZO A REGIR EN BMUEVO PERIODO.

ADICCIONES

EL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA JUNTO A O.S.FAT.LX¥. Y ESTA
SECRETARIA NO ESTA AJENO A LA PROBLEMATICA DEL TEMAADICCIONES
POR LO QUE POSEE EN LA SEDE CENTRAL UN CONSULTORG®DN UNA SEDE
DEL SEDRONAR DONDE BRINDA TODO TIPO DE APOYO A SUS-ILIADOS

AFILIACIONES:

ESTE ANO TUVIMOS 200 ALTAS DE COMPANEROS RECIEN INRESADOS Y
ALGUNOS QUE DESIDIERON CAMBIAR A NUESTRA O. SOCIAL

TAMBIEN TUVIMOS 30 COMPANEROS QUE HABIAN RENUNCIADO A
NUESTRA O SOCIAL Y VOLVIERON A PEDIR REINCORPORARSEEBIENDO
COMPLIMENTAR TODA LA DOCUMENTACION DE ACUERDO A SEB
CENTRAL.

PLAN MATERNO 13 COMPANERAS EN LA DULCE ESPERA Y EEL P.M.| 16
BEBES.

ALTAS AL PLAN ESPECIAL 25 NUEVOS COMPANEROS

BAJAS PLAN ESPECIAL 30 COMPANEROS POR JUBILACIONESY
FALLECIMIENTOS

ODONTOLOGIA

EN ESTE PERIODO 2022 SE A PODIDO CAMBIAR DE PREST@AR BUSCANDO
UNA SOLUCION EN DISTINTOS PUNTOS DE LA PROVINCIA SA PODIDO IR
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SOLUCIONANDO CON ODONTOLOGOS QUE YA EMPEZARON A THRJAR
CON NUESTRA O. SOCIAL ESTO SE VA ARTICULANDO CON LAYUDA DE
LOS DELEGADOS DE LAS LOCALIDADES.

EN EL TRANSCURSO DEL ANO SE HA REALIZADO EN ANGUNOSUGARES
DEL INTERIOR Y CAPITAL SALUD PREVENTIVA ARTICULADA CON SEDE
CENTRAL QUE CONSISTIA EN MASCULINOS CONTROL DE IMAETENCION,
COLESTEROL, TRIGLISERIDOS, PSA PROSTATA.

EN FEMENINAS EL CONTROL DE IMPERTENCION, Y GINECOMMARIA

A PESAR DE LOS VAIVENES ECONOMICOS DEL PAIS NUESTRA. SOCIAL

SINDICAL Y SOLIDARIA A CUMPLIDO CON TODAS LAS SOLICTUDES DE LOS
AFILIADOS.

EL SINDICALISMO HACE UN GRAN ESFUERZO PARA ATENDERA SALUD DE

LOS TRABAJADORES.
GALEANO OSCAR DARIO SOLIS JOSE OMAR
SECRETARIA DE SEVICIOS SOCIALES PRO-SEC. DE E£RVICIOS SOCIALES
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MEMORIA SECRETARIA DE PRENSA,
CAPACITACION Y CULTURA 2022

(1 de enero al 31 de diciembre de 2022)

Las organizaciones sindicales han continuado cofurstion gremial y social superando
las diversas adversidades que a lo largo de saoribiste le han presentado. Los afos
anteriores han significado convivir con una sitéacaitipica: una enfermedad que azot6 al
mundo, que puso en jaque a todos los niveles agephnales. Aun hoy contindan
sintiéndose los efectos y consecuencias de esattogu

Para los sindicatos significé reformular mecanisnmyosestrategias: cOmo continuar
avanzando con el trabajo diario de mejorar las icootes laborales y defender las
conquistas sociales adquiridas, cuando el contaetalialogo con las bases se encontraba
disminuido en su forma presencial? Tocaba replesgeformas, buscar alternativas: la
experiencia “online” llegaba para quedarse y forpente de nuestras vidas en términos
esenciales. Fue el momento de capacitar a los demgay compaferas en las Nuevas
Tecnologias, en los equipos informaticos y de cacagion presentes en la actualidad. No
fue una tarea sencilla, pero con el acompafamismtcada afiliado en cada rincon de la
Provincia fue posible. La prueba palpable de loitpsdel trabajo realizado se hizo
evidente en la continuidad de las actividades ftesnde esta organizacion sindical, asi
como la realizacion de cursos y carreras con rdgpahiversitario e institucional de
manera virtual.

Comenzado el afio la situacién presentaba una eatagjbria lo que nos permitié volver a

la presencialidad, al contacto humano que caraeteiesde sus inicios a la familia de Luz
y Fuerza, a pesar de algunas sefales de alarmel Q@VID-19 aun nos sigue dando que
nos hace mantener alerta. Ante esta situaciongopjunto con la Secretaria de Servicios
Sociales, se realizd la campafa publicitaria aatedsibilidad brindada por nuestro

Sindicato para la realizacion de los hisopados aeema gratuita para los afiliados desde el
mes de enero.

Ademas esta Secretaria colabor6 con la Secretariduwlismo, en el despliegue del
contingente de Turismo Infantil que partié haciaff rovincia de Cordoba.

Asimismo en el mismo mes se dio cobertura a laavael Cpro Secretario General Ernesto
Montiel y miembros de la Comision Directiva a ldgas edilicias en la localidad de San
Cosme, ademas de la visita al intendente de ldidackde Itati con el objetivo de gestionar
un predio para la construccion de un complejo ehaliocalidad.

Se confecciond el listado de compafieros preinesriptla Tecnicatura Universitaria en
Operaciones y Mantenimiento de Redes Eléctricda 48N Resistencia, a iniciarse en el
mes de marzo, realizandose ademas reuniones iriffeasi@or plataforma ZOOM con los
compafieros interesados.
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En el mes de febrero se dio inicio a la inscripaolos cursos de “Energias Renovables”,
divididos en “Energia Solar Térmica”’ y “Energia &oFotovoltaica” de 60 hs céatedra y
dos meses de duracion cada una. Los mismos fuérpnoeéucto del convenio entre
FATLyF a través de Fundaluz y el Ministerio de Tjabde la Nacién, siendo dictados por
el Cpro Facundo Encinas (Secretario de Vivienddsa®de Luz y Fuerza Corrientes).

Ademas, se redacto el reporte de prensa de ladrewmtre nuestro Secretario General
Ernesto Montiel y el Secretario General de nudstderacion Cpro Guillermo Moser.

Nuestra Secretaria de Prensa colaboré con al p@parde los utiles para los hijos de los
Afiliados y en la logistica de su entrega, visitards localidades de San Carlos, Liebig,
Garruchos, Virasoro y Santo Tomé.

Durante el mes de marzo, esta Secretaria colalmindamente con la Secretaria de la
Mujer y la Familia en la entrega de los presentesamemoracion del Dia de la Mujer,
tanto en Capital como en las delegaciones de Béitta, Saladas, San Lorenzo,
Empedrado, Santa Lucia.

Se realiz6 la publicacidén de la Memoria, Balandeventario 2021 en los diversos medios
digitales como la colaboracién en la entrega dwitana en formato papel.

Asimismo nuestra Secretaria tuvo el honor de see pie la delegacion que participo del
LXI1X° Congreso Extraordinario de la FATLYF, dondeastro Pro Secretario de Prensa
Satoru Lucas Shindoi participé en calidad de Caajré&itular. Ademas el Secretario de
Prensa Cpro Mario Pannunzio disefié una banderasemiativa de nuestra organizacion
sindical para exhibirla en dicho evento.

Junto al Secretario General Ernesto Montiel y miembkde la Comision Directiva se
realizd una visita informativa a la localidad dea@ati.

En abril esta Secretaria realizé una visita a talidad de Santa Rosa acompafiando al
Secretario General Ernesto Montiel y miembros d€danision Directiva, donde fuimos
recibidos por comparieros de la mencionada locglasidcomo de las vecinas Concepcion
y Tabay.

En conjunto con el Secretario de Actas y Previ§onial Cpro Paulino Acosta, se realiz6
un informe de prensa de las distintas gestionasgieales realizadas a esa fecha.

La realizacion de las Asambleas Ordinarias y Extliaarias contd con la colaboracion de
nuestra Secretaria de Prensa tanto en los aspafasizativos/logisticos como en la
cobertura informativa.

Luego de meses de trabajo del Cpro Mario Pannuemioconjunto con el equipo
universitario y autoridades DPEC, se formalizdidaé del convenio entre el Sindicato de
Luz y Fuerza, DPEC y la UTN Facultad Resistencia i@ realizacion de la Tecnicatura
Universitaria en Operaciones y Mantenimiento deeRdgléectricas.
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Durante el mes de mayo se realizaron visitas indtiias a las plantas YPF, Salta y San
Martin y Maipu de DPEC en Capital; asi como a |1®.Riachuelo DPEC. Las mismas
fueron encabezadas por el Secretario General Brbestato Montiel.

En el mes de junio, junto al Secretario Generak&m Montiel y parte de la Comision
Directiva se visito Itati, San Cosme, Paso de kaidd5oya, Esquina, Sauce, Mocoreta,
Monte Caseros, Curuzu Cuatia, Mercedes, Paso deilboss, Alvear, La Cruz, Santo

Tomé, Virasoro, ltuzaingd, Ita Ibaté, Beron de Ad#, Caa Cati, San Miguel y Santa
Rosa.

El Secretario de Prensa Mario Pannunzio participtioj al resto de la Delegacion del
Sindicato en el LXIV Congreso Ordinario de la FAH,yacompafiando una vez mas la
gestion del Secretariado Nacional, encabezadol izpre Guillermo Moser.

Durante el mes de julio, se participd de las renmgsojunto al resto de la Comisidn
Directiva con los Cpros de Guardia Reclamos Maifiii yle Agosto.

Se llevo adelante el acto electoral donde se wviov&da la confianza y el apoyo de los
afiliados a la gestion y el trabajo del Cpro Eraddbntiel y su equipo.

Junto a los Cpros del Intituto Adalberto Wimer deestra Federacion, se realizo el Curso
de Conflicto y Negociacion. EI mismo conté con #atipacion de mas de 40 comparieros
de toda la Provincia.

En agosto, se realizd la cobertura de prensa dRelmion de Secretarios Generales en
FATLyF, donde nuestro Secretario General ErnestatMbreafirmo el apoyo de nuestra
organizacion obrera a la gestion del Cpro Moséneate de la misma.

Mencion especial es la publicacién de la asunciénlas nuevas autoridades de esta
organizacion sindical, nuevamente encabezada pOpm Ernesto Montiel, acompafiado

por la Cpra Nora Sanchez. El acto contd con laegmea de parte del Secretariado

Nacional, con el Cpro Guillermo Moser al frente ldedelegacion, asi como con la

presencia de Secretarios Generales de los singlib@onanos. La Secretaria de Prensa,
Capacitacion y Cultura paso a ser conducida pQpeb Lucas Shindoi acomparado de la
Cpra Lorena May Curi.

También se desarrolld el “Curso de TcT en LAT ysékapracticas” junto a la empresa
TRANSNEA y la UTN Facultad Regional Concordia. Estapacitacion otorgd la
habilitacion del personal de TRANSNEA para Trabegm Tension en Lineas de Alta
Tension. Ademas de agentes operativos de mantenonige lineas de la empresa,
participan en caracter de oyentes personal de amems, como ser de la Gerencia de
Operaciones, de Seguridad e Higiene y de Progrémale@ Mantenimiento. Asimismo, se
invito a participar a personal de mantenimientoL#d de la DPEC — Mercedes. La
capacitacion estuvo a cargo del Ing. Luis Neird,ita Maria Neira y el instructor Daniel
Rizzo, con la entrega de la certificacion oficlah coordinacién estuvo a cargo del Ing.
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Matias Ibarra por parte de la empresa y de Rauharelez (Secretario de Politica
Energética) y Lucas Shindoi (Secretario de Pren§ampyacitacion) del Sindicato Luz y
Fuerza Corrientes.

En una clara muestra de unidad sindical, esta el@due parte de la delegaciéon del
Sindicato de Luz y Fuerza de Corrientes que digsgmte a la convocatoria realizada por la
FATLyF, acompaiando al Cpro Guillermo Moser y ati@tariado Nacional a la Marcha

de la CGT del 17/08/22. Con la consigna «Primer®d@ria», ante la gravedad de la
situacion econdmica multicausal que atraviesa geAlina, con la inflacion que pulveriza

el poder adquisitivo de los trabajadores; el Moemmd Obrero Organizado se vio en la
obligacion de salir a la calle a exigir la protécciintegral de todos los trabajadores
ocupados, desocupados y jubilados.

Promediando el mes, se dio cobertura de prensdeddgacion que participo del Encuentro
Nacional de Jbévenes de Luz y Fuerza 2022, queesé k cabo en Villa La Merced

Cérdoba. La misma estuvo conformada por los Cpristi€ Ramirez Chain (Secretario
Gremial), Cristian Azula (Secretario de la JuvehtMabel Sanchez (Pro Secretaria de
Administracion) y Laura Cornejo (Pro Secretariadddéas y Prevision Social).

Se realiz6 el informe de prensa del conflicto yteosr resolucion de las paritarias de
Yacylec y Litsa.

Asimismo y como ya es habitual, ésta Secretari@bood con la Secretaria de la Mujer y la
Familia en la organizacion y animacion de la adtdi por el Dia del Nifio.

Ademas se procedio a realizar la publicacion forcoatespondiente en el Boletin Oficial,
colaborando con la Secretaria de Administracioingrzas, encabezada por el Cpro Pablo
Cuculic. Se destaca la presencia activa de la Beier&remial, Interior y Permiso Gremial
de FATLYF.

Al finalizar este mes, se procedié a disefiar urel@tdrio de actividades basado en la
agenda propia de nuestra institucion sindical, slama la aportada por Federacion.
También se procedid a la normalizacion de los nwedyo redes sociales (emalil

prensalyfctes@gmail.com, pagina web, Twitter, Igisien, Facebook, Youtube vy

Whatsapp), retoméndose su gestion (creacion, camebitaves/usuarios, etc)

Iniciando septiembre y en el marco de las claséstipas del “Curso de TcT en LAT”, se
realiz6 una nota de prensa cubriendo esta impertatividad de capacitacion.

El dia 12 de septiembre se celebr6 como todosfios al dia de la Virgen de la Luz,
patrona de los trabajadores de Luz y Fuerza.

Participacion de esta Secretaria junto al Pro Ss@esremial 2 José Meza en la audiencia
con el Fiscal de Estado, Dr Horacio Ortega. En lanmma se tratdo sobre el Régimen

Disciplinario y Anexo, ademas de la conformacionGlamision de Reclamaciones vy el

planteo ante la imposibilidad de ejercer el Deretdegitima Defensa.
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Una actividad a destacar fue la Jornada de Higi&Geguridad y Riesgo Eléctrico,

desarrollada en la localidad de Goya. La mismalfaeda por el Lic. Ignacio Rivarola de

FATLyYF y conté con la participacion de comparferes@bya, Bella Vista, San Roque,

Lavalle, Santa Lucia, 9 de Julio, Esquina y Coldntzertador; que colmaron el salén de
usos multiples de la delegaciéon sindical goyanacitre de la misma contd con la
presencia del Secretario General Ernesto Montildimeis del Secretario Gremial Cristian
Ramirez Chain, el Secretario de AdministracionnaRzas Pablo Cuculic, el Secretario del
Interior Mario Pannunzio, el Secretario de Pren€apacitacion Satoru Lucas Shindoi y el
Pro Secretario de Viviendas y Obras Facundo Encinas

Se realizo una nota de prensa del XXIV° Encuentoidhal, Social, Cultural y Deportivo
de Jubilados y Pensionados de Luz y Fuerza qué dleabo en Mar del Plata.

Durante todo éste mes se colabord con la Pro @eerete Finanzas en contactar a los
compaineros afiliados al Plan Especial.

Se elabor6 un video institucional a pedido del Bearetario de Servicios Sociales José
Omar Solis, asi como la nota de prensa con laladoen de valores de OSFATLYF.

Durante el mes de octubre, se realiz6 la publicad&la salutacion por el Dia de la Madre
y se colaboro con la Secretaria de la Mujer y laikaen la entrega de los presentes.

Junto al Secretario General Ernesto Montiel, estaré®aria realiz0 una visita a la

Delegacion Virasoro. En la oportunidad se mantaviesendas reuniones con los Cpros de
la Cooperativa de Serv. Pub. de Gob. Virasoro |tid& empresas FRESA, DPEC y

TRANSNEA.

El dia 17 de octubre, esta Secretaria formo pagtdaddelegacion encabezada por el
Secretario General que participé de los actos tebiaeion por el “Dia de la Lealtad”
realizados en la sede de la CGT local. Asimismdlipacion de nota de prensa en
referencia a la participacion de nuestros Permi&asniales Victor Hugo Arrua y Pablo
Muzzio en actos junto a FATLyF.

Se realizo la difusion por los medios de prensaesta organizacion de la “Campafia
PREVENIR” organizada por la Secretaria de Servi8osiales de FATLYF junto a cada
Secretaria afin de los 41 Sindicatos y la OSFATIAgtmismo se invitd y participo de la
charla sobre “Epidemiologia y Prevencion del CarmberMama” como parte de esta
campanfa.

Junto al Secretario del Interior Cpro Mario Panmaiyzel Secretario de Politica Energética
Raul Fernandez, se procedi6é a entregar en nombrSindicato de una ensefia patria al
Delegado y los Cpros de la planta TRANSNEA “ConésnCentro”.

Continuando con la impronta en la gestion del Saxoe General Ernesto Montiel del
contacto permanente con los afiliados y en estrediaboracion con las Secretarias
Gremial e Interior, esta Secretaria a participagldad visitas a las delegaciones DPEC de
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Riachuelo, Santa Ana, San Cosme y Paso de la Hatiiayendo a los Cpros de la planta
de la empresa Turbodiesel.

Se realizé la publicacion de la actualizacion dmores tarifarios del Albergue “Luz y
Fuerza”.

Comunicacion por los medios correspondientes d€ilasilares de Turismo enviadas por
FATLyF, canalizadas por el Secretario de TurismooGpalter Leiva.

Dada la importancia que la gestién del SecretaBoe®l le da a la capacitacion de los
dirigentes de esta organizacion, las Secretaridatdgor, Prensa y Turismo participaron
de los “Cursos de Capacitacion Sindical” gracida mvitacion cursada por el Ministerio

de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Na@éganizadora de los mismos.

Presentacion del reclamo formal ante la ENACOMipoonvenientes con los servicios de
telecomunicaciones a cargo de la empresa TELEC@&Yyimiento del mismo.

Esta Secretaria de Prensa Capacitacion y Culturatus@ una reunién con el
Vicepresidente de la Cruz Roja Filial Corrientes)@n Manuel Saloj. En la oportunidad y
acompafiado por la Pro Secretaria de Finanzas CabbalNsanchez, se propuso planificar y
llevar adelante un curso de Primeros Auxilios y RIeAnmanera conjunta. Resultando de la
misma en el envio de una nota mas el proyecto edpmra Presidente de la Filial Lic.
Mariela Contreras, consignando lugar y fecha dehmoi

Durante el mes de noviembre se organizé la paatogm de los Cpros miembros de la
Secretaria de Actas y Prevision Social Paulino #cagsLaura Cornejo, del Curso de
Capacitaciéon para la Gestion Previsional para Satds dictado por profesionales de
ANSES.

Junto con el Secretario de Deportes Cpro Pablo Admaviuzzio, se colaboré en la
organizacion del contingente que representd a ru@sstitucion sindical en el Torneo
Oscar Smith, conformando la delegacion.

Cobertura de prensa de las visitas a las delegexide Caa Cati, Paso de la Patria,
Mburucuya, Esquina y Curuzu Cuatia, asi como delliones de Delegados realizadas
oportunamente por la Secretaria Gremial.

Junto al Secretario de Politica Energética Cprd Ratnandez y el Secretario del Interior
Mario Pannunzio, se participé de la reunion coimgl Miguel Angel Rivero, Gerente de
Transmision de la empresa TRANSNEA S.A. Durantenlama se hizo entrega de un
listado conteniendo los pedidos y necesidadesqadat por los delegados sindicales que
tienen los trabajadores en las distintas plantamidgior y Capital; ademas de resolver
otras cuestiones inherentes.

Se organiz6 la delegacion que participé del Ci€redo Lectivo 2022 del Instituto de
Formacion Social y Capacitacion Sindical “Adalbétamner”, conformando la misma los
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Cpros Walter Leiva (Secretario de Turismo), FalNafnez (Pro Secretario del Interior), las
Cpras Lourdes De Fautereau Vassel (Goya) y Cladati@aniego (ltati).

Participacion e informe de prensa de la celebrad&rDia del Jubilado y Pensionado de
Luz y Fuerza, organizado por la Subcomisiéon delddbs y Pensionados del Sindicato de
Luz y Fuerza de Corrientes.

Cobertura de prensa y publicacion del “estado detaaly sesidn permanente” y de la
medida de fuerza por reclamo salarial. Convocat@rRReunion de Delegados de toda la
Provincia y cobertura mediatica del amplio respalgotodos los compaferos al justo
reclamo y a las medidas a tomar.

Iniciado el mes de diciembre, se desarrollo el $6uedrico-practico en Primeros Auxilios
y RCP (Reanimaciéon Cardiopulmonar)”, organizadaondamera conjunta con la Cruz Roja
Filial Corrientes. EI mismo fue dictado por la lstora Nacional de Primeros Auxilios,
Agustina Caballero, quien conté con la colaboradiéna Voluntaria de Cruz Roja Miriam
Nufiez.

Colaboracion con el Secretario de Politica EnergéfCpro Raul Fernandez en la
conformacion y redaccién del anteproyecto de planestructura de TRANSNEA, para
ser presentado ante la empresa y la FATLyF.

Comunicacion por los medios correspondientes deClesulares de Turismo Infantil a
TANTI Provincia de Cordoba enviadas por FATLyF ynhakzadas por el Secretario de
Turismo Cpro Walter Leiva.

Acompafando al Secretario General Ernesto Morétit Secretaria de Prensa particip6 de
una reunién con el Delegado Regional del Ministeté Trabajo de la Nacion. En la
misma, el organismo nacional expuso los diversasgd de capacitacion disponibles para
organizaciones sindicales.

Nota de prensa de la participacion del Permiso @ile@pro Victor Hugo Arrua de la
“Jornada por la Inclusién Laboral de Personas agndpacidad”.

Cobertura informativa sobre la reunion mantenida meestro Secretario General Cpro
Ernesto Montiel y nuestro Secretario General deelderacion Argentina de Trabajadores
de Luz y Fuerza Cpro Guillermo Moser.

Disefio y publicacion de las salutaciones por Fi\de. Disefio de la tapa y contratapa de
la Memoria, Balance e Inventario 2022.

Para las organizaciones sindicales, “la vueltaretenalidad” que significé la reduccion de
los casos de COVID-19 y la consiguiente finalizace las restricciones, permitieron
retomar el contacto presencial. Tanto los compafiefiiados como los dirigentes

teniamos la necesidad de hablar y debatir en fgmesencial, junto a los companeros. Y
trabajar en forma mancomunada por alcanzar y serstala logro convencional, cada hito
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gue permite que el desarrollo de nuestras jornkadesales se desarrollen en condiciones
dignas, seguras y que la remuneracion recibideaseale al esfuerzo y las condiciones
socioeconomicas del momento.

Resulta grato destacar el trabajo diario conjuntotodas la Secretarias, el aporte de todos
los Delegados y Cpros Afiliados, la manera orgadieayestionar la Informacion dada su
importancia en la toma de decisiones.

Teniendo siempre presente las palabras del Cprar@suith “lo que se pierde luchando
tarde o temprano se recupera’. Compafieros sigamassjcomo lo que es Luz y Fuerza:
una familia.

< .
-N““‘“Ew - ,-’

SHINDOI SATORU LUCAS MAY CURI LORENA MIRTA
SECRETARIA DE PRENSA PRO-SECRETARIA DE PRENSA
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MEMORIA SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL Y ACTAS 2022

Cumpliendo con las funciones de esta Secretariggadizaron los tramites Jubilatorios de
los Compairieros ante los Organismos de ANSES e IPS.
El dia 25 y 26 de Octubre de 2022, esta Secrgtariicipo de un Curso de Capacitacion
para Gestion Previsional en la cuidad de la Cunfymvincia de Cordoba, donde nos
reunimos con los representantes de ANSES, dongéast&0 la necesidad de contar con
Delegados en nuestra Provincia para realizar ttassy gestiones de reconocimientos de
Servicios de los compafieros afiliados de nuessttugion. El dia 17 de noviembre de
2022 se recibié desde la FATLYF, el listado de 20€dos) representantes de la UDAI
Corrientes para la atencidén personalizada de rugesfiliados.
TRAMITES GESTIONADOS ANTE ANSES (NACIONALES).

1. Certificaciones Negativas, se han realizado 40.-

2. Reconocimientos de Servicios, se han realizado 35.-
3. Jubilaciones (Transnea S.A.), se han jubilados 2.-

TRAMITES GESTIONADOS ANTE ORGANISMOS PROVINCIALES
1. Certificacion de Servicios Provinciales, se han realizado 5.

Iniciacion Jubilacidon Ordinaria ante IPS, se han realizado 37.
Iniciacién Pensidn ante IPS, se han realizado 3.-
Jubilaciones Ordinarias, se han Jubilados 32.-

vk wnwN

Pension, se han realizado 3.

Seguiremos trabajando con los tramites de inicidutidaciones y Pensiones acompafiando
personalmente a los afiliados o haciendo las ptasemes ante el IPS y tramitando las
jubilaciones y/o pensiones y reconocimientos devides de distintos compafieros
afiliados.

Esta Secretaria colabora con la Sub-Comision deiladigls transmitiéndole toda
informacion recibida de la Federacion (FATLYF) sohportes extraordinarios o cualquier
resolucion o normativa referidas al area.

Se agradece la colaboracién de la Sub-GerenciReteirsos Humanos de la DPEC,
facilitando todas las documentaciones requeridasep®rganismo del IPS, también al
personal del Instituto de previsional social derfeates (IPS), por su atencién a nuestros
afiliados.

ACOSTA PAULINO CORNEJO LAURA NOEMI
SEC.DE PREVISION SOCIAL Y ACTAS PRO-SEC.DE PREV.SOCIAL Y ACTAS

-

0510005

— MEMORIA — INVENTARIO Y BALANCE 2022 33
‘
’



SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

MEMORIA SECRETARIA DE VIVIENDA Y OBRAS 2022

05/1/22. SE PROSIGUE CON OBRA SAN COSME (DIRECCIONPMPRA DE
MATERIALES Y GESTIONES PARA LA ESCRITURACION).

SE COLABORA CON LA PLANIFICACION Y ARRANQUE DE OBRASEDE GOYA
(CAMPING). TAMBIEN MENSURA.

SE COORDINA LA LOGISTICA MATERIALES Y DIRECCION DEOBRA, SEDE
MOCORETA.

1/2/22 VISITA LOCALIDAD DE YAPEYU Y CIERRE DE PASCDE LOS LIBRES.
YAPEYU REUNION EN LA INTENDENCIA MUNICIPAL, CON CRG DE LA
LOCALIDAD. LIBRES REUNION CON CROS. DE LA LOCALIDAD Y
CONTRATISTA.

SE RETOMA GESTION DE NORMALIZACION DE OCUPACION DETERRENO
DE CAMPING Y CLUB DE PESCA SANTA CATALINA. FINALMENTE, SE NOS
INFORMO LA IMPOSIBILIDAD DE REALIZAR LA NORMALIZACION DE LA
TENENCIA.

1/5/22. CARGA DE COMPARNEROS A LOS CREDITOS PROCREARARA LOS
SORTEOS (SE RECARGAN LOS QUE NO SALIERON ADJUDICABO
ANTERIORMENTE).

REUNION EN EL BANCO HIPOTECARIO, GERENTE REGIONALJJAN ANUEL
CES, SRA. MARIA LAURA PICOLINI Y DE BS AS CARMEN TABER).

REUNION EN EL BANCO NACION, GERENTE REGIONAL (SERGI GABRIEL
VECHIETTI).

DOS ZONAS. RECORRIDO DE TODAS LA LOCALIDADES DEL [RERIOR
(CAMPARA), DE LAS VISITAS A LAS LOCALIDADES, SE REEPCIONAN LOS
PEDIDOS DE PROYECTOS EN LAS LOCALIDADES DE MBURUCWY SANTA
ROSA, SAN MIGUEL.

20/6/22. REUNION EN LA LOCALIDAD DE PASO DE LA PATR,
RELEVAMIENTO CON EL JEF DE LA LOCALIDAD, Y GESTIONDEL TERRENO
PARA FUTURA SEDE EN LA LOCALIDAD.

29/6/22. SE ARRANCA OBRA, SECTOR SEGURIDAD Y TANQISEDE AGUA DEL
COMPLEJO SAN COSME.

5/7/2022. REUNION CON FUNDALUZ Y LOS PROFESORES PARLA
ORGANIZACION DEL SEGUNDO CURSO DE ENERGIAS RENOVAERS.
PROVINCIA DE SAN LUIS.

TRABAJO EN CONJUNTO CON LA SECRETARIA DE SERVICIGSOCIALES, CON
EL FIN DE LA FORMA DE CONVENIOS CON ODONTOLOGOS DHA
LOCALIDAD, CON SEDE EN SAN COSME Y CORRIENTES.

DICTADO DEL SEGUNDO CURSO DE ENERGIAS RENOVABLESRPVINCIA DE
SAN LUIS. DIAS MARTES Y JUEVES DE 18:00 A 20:00 HS.

22/7/22. REUNION DE COMISION DIRECTIVA.

3/8/22 REUNION CON FABRICANTES DE CABANAS DE LA LOALIDAD DE
SANTO TOME. CON EL FIN DE ELABORAR UN PROTOTIPO YRESUPUESTAR,
PARA SER MONTADAS EN EL COMPLEJO PASO DE LA PATRIA.

16/8/22 VIAJE A BS AS CON LAS DIFERENTES SECRETARBAA MARCHA.

7/9/22 PINTURA DEL SALON DE REUNIONES DE LA DELEGAON
CORRIENTES.

11/9/22 SE REALIZA RELEVAMIENTO Y CROQUIS PARA MUEEE DE LA
OFICINA DE LA SCRIA GREMIAL.
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

14/9/22. INFORME: COMISION DEL DIA 7/9/22, A DELEGACIONES DE
BELLA VISTAY GOYA (C/SCRIA. DEL INTERIOR).

DELEGACION GOYA:

NOS REUNIMOS EN LA SEDE SINDICAL, CON EL DELEGADO HAL. Y
DELEGADOS DE SECTORES, CON EL FIN DE INFORMAR LA MBRLIDAD DE
DICTADO DEL CURSO ORGANIZADO POR FATLYF, DIAS Y VERLAS
NECESIDADES PARA UN OPTIMO DESEMPENO. ASi TAMBIENESREALIZO EL
RELEVAMIENTO DE LAS INSTALACIONES, LISTANDO Y PROGRMANDO
TAREAS A REALIZAR PARA ACONDICIONARLOS PARA EL DIADEL CURSO. SE
VERIFICA PRESUPUESTO DE MATERIALES Y DE MANO DE OBR

SE BRINDO INFORME DE LA MODALIDAD EN QUE NOS ENCONRAMOS
GESTIONANDO CREDITOS PARA REFORMA Y CONSTRUCCION DBAVIENDAS
ATREVES DEL PROGRAMA PROCREAR — DEL BCO. HIPOTECARI
DELEGACION BELLA VISTA Y JEFATURA DE ZONA:

MANTUVIMOS REUNION CON LA JEFATURA DE ZONA, BRINDANDO
INFORMACION DEL CURSO DE HIGIENE Y SEGURIDAD Y DE @S
PARTICIPANTES DE DICHA ZONA INSCRIPTOS AL CURSO.

RELEVAMIENTO DEL ESTADO GENERAL DEL EDIFICIO DE LADELEGACION
LYF, Y DEL SECTOR EN EL QUE SE REALIZARA UN PROYE@ DE
HABITACIONES PARA LOS AFILIADOS.

COMISION DEL DIA 13/9/22, A DELEGACIONES DE LA CRUZ , SANTO TOME
Y VIRASORO (C/SCRIA. DEL INTERIOR).

DELEGACION LA CRUZ:

ANTE LA SOLICITUD DE LOS DELEGADOS DE LA LOCALIDAD,PRESENTADA
ANTE LA COMISION DIRECTIVA, RESPECTO DE LA TENENCIADEL TERRENO
PERTENECIENTE AL SINDICATO, NOS HICIMOS PRESENTES YERIFICAR Y
GESTIONAR LA NORMALIZACION DE DOCUMENTACIONES. EN [ICHA
REUNION ESTUVIERON PRESENTES, LOS COMPANEROS DE D&ELEGACION,
DELEGADO PRINCIPAL Y DELEGADOS DE SECTORES, SECTGRIVADO Y
MUNICIPAL, DONDE PROPONEN VER UN TERRENO (TRES LOY$E UNO DE
10X40M, OTRO DE 10X40M Y UNO DE 11X30M) UBICADO PRAMO A LA RUTA
DE ACCESO, QUE PRETENDEN CANJEAR (PERMUTAR) POR EMUE LOS
COMPANEROS MANTIENEN CON LA MODALIDAD DE “POSESION’EN UNA
ZONA PROXIMA A LAS OFICINAS DPEC DE (30X40M). EN MHA PERMUTA SE
OTORGARIA LA POSESION DE LOS COMPANEROS (EN NOMBRPEL
SINDICATO LYF) A FAVOR DEL PROPIETARIO DE LOS TRESOTES ANTES
MENCIONADOS (ESTOS MENSURADOS, CERCADOS Y CON PO&IBAD DE
ALGUNA MEJORA COMO "QUINCHO").

TAMBIEN SE BRINDO INFORME DE LA MODALIDAD EN QUE NG
ENCONTRAMOS GESTIONANDO CREDITOS PARA REFORMA Y
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS ATREVES DEL PROGRAMA PRGREAR — DEL
BCO. HIPOTECARIO.

DELEGACION SANTO TOME:

ANTE LA SOLICITUD DE LOS DELEGADOS DE LA LOCALIDAD,PRESENTADA
ANTE LA COMISION DIRECTIVA, RESPECTO DE MANTENIMIENO DE PISCINA
PARA EL VERANO PROXIMO Y PROYECTO DE SUM. MANTUVIMS UNA
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REUNION EN EL CAMPING DEL SINDICATO Y ESTUVIERON PRSENTES, LOS
DELEGADOS DE LA LOCALIDAD Y COMPANEROS. SE VERIFICANTE QUE EN
LA ACTUALIDAD SE CUENTA CON UNA PERFORACION NUEVA [E 80M DE
PROFUNDIDAD, QUE PERMITE MANTENER CON AGUA LA PISGIA,
SOLAMENTE SERA NECESARIO PINTAR Y REALIZAR LAS TARAS DE
PURIFICACION DE AGUA; LO QUE PERMITIRA DISMINUIR EL GASTO
PENSADO Y PODER ENCARAR LA CONSTRUCCION DEL SUM DA MANERA
QUE CONSIDERE ACCESIBLE LA COMISION DIRECTIVA. VERICAMOS EL
LUGAR DE FUTURA IMPLANTACION, VERIFICAMOS PROYECTOS DE
PROFESIONALES DE LA LOCALIDAD Y LISTAMOS UN ORDEN B
PRIORIDADES.

DELEGACION VIRASORO:

SE ORGANIZO UNA REUNION CON COMPANEROS DE LA LOCADAD Y
MIEMBRO DE COMISION DIRECTIVA YA QUE, DENTRO DEL PRGRAMA DE
TAREAS, SE ENCONTRABA EL RELEVAMIENTO DE LA PARTENTERNA DE LA
DELEGACION DONDE LOS COMPANEROS PROPONEN ENCARAR LA
CONSTRUCCION DE UNA HABITACION Y UN BANO UTILIZANDO UNA
CONSTRUCCION EXISTENTE CON UN 40% DE AVANCE DE LO UE SE
PRETENDE ENCARAR (POSEEN 3 PAREDES DE LADRILLOS COMES, VIGAS
EN UNA SUPERFICIE DE APROXIMADAMENTE 3.50M X 6.50MSE PROGRAMA
EL ENVIO DE COPIAS DE LA DOCUMENTACION DE LA DELEGAEION, PARA
LA ELABORACION DE UN PROYECTO Y PODER ESTABLECER J0O DE
MANO DE OBRA Y MATERIALES PARA LLEVAR A CABO DICHAOBRA.

16/9/22 MANTENIMIENTO GENERAL DE LA DELEGACION DE A LOCALIDAD
DE GOYA.PINTURA, SANITARIO, ELECTRICO. CON EL FIN B DEJARLO APTO
PARA EL CURSO DE HIGIENE Y SEGURIDAD.

1/10/22 DICTADO DEL TERCER CURSO DE ENERGIAS RENOBRES.
SINDICATO HERMANO DE MERCEDES. DIAS MARTES Y JUEVESE 18:00 A
20:00 HS. REALIZADO A TRAVES DE FUNDALUZ XXI. FINAILZA EN
NOVIEMBRE 2022.

27/10/22 SE CONCRETO LA RECEPCION DEL TERRENO DE LACALIDAD. SE
TRABAJO EN CONJUNTO CON LA JEF DE DISTRITO Y DELE®OS EN LA
CONFECCION DE NOTA, DETECCION DEL TERRENO, Y RECERI DE
ORDENANZA. SE ORGANIZO PRESUPUESTO DE CERCO, PERAGKRON CON
LOS DELEGADOS Y LIMPIEZA DEL TERRENO CON EL JEF DBISTRITO.
19/11/22 REUNION CON TRES PROVEEDORES DE CABANAS DEA
ZONA.FORMOSA. MISIONES Y SANTA ANA. NOS ENCONTRAMOSEN
PROCESO DE EVALUACION.

1/12/2022 SE FIRMO EN LA MUNICIPALIDAD DE YAPEYU, A SRA VICE
INTENDENTE, JUNTO AL CRO. SCRIO. GENERAL Y PRO SECDEL
INTERIOR.ESCRITURA DEL TERRENO GESTIONADO CON LOSOMPANEROS
DE LA LOCALIDAD.

15/12/22. REUNION PROGRAMADA EN EL BCO NACION CONLENUEVO
GERENTE, SR. ALMIRON. CREDITOS PARA MEJORAS DE VIENDAS.

19/12/22. RECORRIO CON EL SCRIO. GENERAL ZONAS PRGIAS A LA
CAPITAL. VIENDO POSIBILIDADES DE BRINDAR SERVICIOA LOS AFILIADOS
EN EPOCA ESTIVAL: HOTEL, PISCINA Y RESTAURANTE DEISR. GALERA:
COMPLEJO DE CABANAS EN LA LOCALIDAD DE PASO DE LA RTRIA.
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21/12/22 COMPRA DE MUEBLES. CAMAS CUCHETAS, COLCHE@&S Y
SOMMIERS PARA EL COMPLEJO SAN COSME.

SE FINALIZARON DOS DE 4 CABANAS Y LAS DOS RESTANTESSE
ENCUENTRAN EN U 80% DE ESTADO DE OBRA. RESTA INSTACION
ELECTRICA DE LAS MISMAS, PISO DE QUINCHO Y PINTURACONEXION DE

AGUA A RED.
BENITEZ LUCRECIA 1. ENCINA RAMIREZ FACUNDO
SECRETARIA DE VIVIENDA Y OBRAS PRO-SEC.DE VIVIENDA Y OBRAS
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MEMORIA SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION SOCIAL 2022

Comenzando el afio 2022 se envid el Unico contiegdet nifias y nifios a la Colonia
Infantil de Tanti en la provincia de Coérdoba contotal de 30 colonos partiendo de
nuestro sindicato el 02/01/2022 en un total deids dle estadia, del 03/01/2022 al
09/01/2022.

Se destaca la colaboracion de las diferentes t8dae y Compafieros de Comision
Directiva que ayudaron con la organizacion de lidaallegada, refrigerio, etc; de nuestros
gueridos colonos de Capital e Interior.

En lo referente al Turismo Social de nuestra Owgaidn, la Secretaria de Turismo y
Accion Social de la FATLyF sigue dando continuidadpedidos de reserva bajo la
modalidad “sin fecha establecidas”, Unicamente fecha de contingente el Hotel

Amancay de San Carlos de Bariloche. Pudiendo epa@ero afiliado optar por la cantidad

de dias que desee alojarse hasta un maximo des7pddiendo solicitar prolongar la

estadia en la Administracion del hotel, quedandampie sujeto a la disponibilidad

existente y abonando in situ los dias a extendamblén es opcional la media pension o
solo desayuno como la metodologia forma de pagsiggee dando continuidad con la

financiacion de la totalidad de pasajeros con catad\.

Detalles de Temporada - Solicitudes y plazas oagad

Hotel Intersur “13 de Julio” Mar del Plata.

- 43 solicitudes.

- 201 plazas.

Hotel Intersur Luz y Fuerza Villa Gesell.

- 21 solicitudes.

- 79 plazas.

Hotel Intersur FATLYF La Cumbre Cdérdoba.

- 20 solicitudes.

- 54 plazas.

Complejo Intersur Villa La Merced Dique Los MolinGsrdoba.

- 16 solicitudes.

- 52 plazas.

Hotel Intersur Colon Entre Rios.

- 36 solicitudes.

- 116 plazas.

Plazas Hotel Intersur Amancay San Carlos de Bardoc

- 11 solicitudes.

- 46 plazas.

Hotel Intersur Independencia Rio Hondo Santiagdedétro.

- 10 solicitudes.

- 38 plazas.

Alojamiento Luz y Fuerza Apostoles Misiones.

- 9 solicitudes.

- 27 plazas.
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Hospedaje Casa del Jubilado Posadas Misiones.

- 10 solicitudes.

- 33 plazas.

Cabafias Iguazl Luz y Fuerza Misiones.

- 8 solicitudes.

- 32 plazas.

Turismo en transito.

Detallo unidades turisticas en transito ocupadaspestros comparieros afiliados y grupo
familiar en todo el afio 2022.

Hotel Intersur CABA.

- 58 solicitudes.

- 136 plazas.

Hotel Intersur San Telmo CABA.

- 43 solicitudes.

- 96 plazas.

Turismo para Jubilados y Pensionados.

Solo un contingente al afio del beneficio sin cangasmo Grupal.

23 Compairieros hicieron uso del contingente y 1Opedi@ros jubilados por separado
turismo individual. Beneficio sin cargo de marzocwiembre.

Detalle de pedido individual de comparieros jubitado

Hotel Colon Entre Rios.

- 4 solicitudes.

- 8 plazas.

Hotel Intersur Mar del Plata.

- 4 solicitudes.

- 8 plazas.

Hotel Amancay San Carlos de Bariloche.

- 1 solicitud.

- 2 plazas.

Hotel Intersur Villa Gesell

- 1 solicitud.

- 2plazas.

En el mes de marzo asistimos al LXIX Congreso Nadidesarrollado en Mar del Plata
para renovar autoridades de FATLyF.

En el mes de abril tuvimos la Asamblea Ordinarieagda aprobacion de la Memoria y
Balance. A continuacion de la misma se desarrt@dléd\samblea Extraordinaria para elegir
Junta Electoral para renovar autoridades pararigique2022-2026.

También los dias 7,8 y 9 del mes de junio asistimlo&lV Congreso Ordinario de
FATLyF desarrollado en Mar del Plata.

En el mes de agosto apostando fuerte para beneficins compafieros afiliados y su
familia, esta Secretaria de Turismo Social velampre disfruten de las vacaciones y el
tiempo libre, para que se convierta en una herramiesencial para optimizar la calidad de
vida de la familia trabajadora. Uno de los ejemglasadigmatico es el Hotel 13 de Julio
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gue afio tras afo ratifica su firme liderazgo erraglking nacional de congresos y
convenciones. Trabajando permanentemente en elramggnto de la eficiencia y
rentabilidad del sector comercial se consolidabgbtivo primario de garantizar las tarifas
sociales que benefician a los afiliados. Y contmisacon esa base que el turismo es una
actividad esencialmente dinamica y en continuausidh para estar en condiciones de
satisfacer las exigentes expectativas del viajerowkstros dias.

También en el mes de agosto asistimos a la MowiraNacional convocada por la CGT
bajo la consigna “Primero la Patria.”

Durante el mes de octubre, junto al Secretaridrdetior Mario Pannunzio y el Secretario
de Prensa, Capacitacion y Cultura Satoru Lucasd8hiparticipamos de los “Cursos de
Capacitacion Sindical” organizados por el Minigiede Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacion.

El dia 17 de octubre, esta Secretaria formé pagtdaddelegacion encabezada por el
Secretario General Ernesto Montiel que participéodeactos de celebracion por el “Dia de
la Lealtad” realizados en la sede de la CGT local.

En el mes de noviembre junto al Pro Secretaridrdetior Fabian Nufiez (La Cruz) y las
Cpras Lourdes Fautereau Vassel (Goya) y Claudisadago (Itati) asistimos al cierre del
Ciclo Lectivo 2022 del Instituto Adalberto Wimeralizado en el Hotel FATLYF La
Cumbre Cordoba. Se agradece la gestion del Cpmet&do de Prensa en la organizacion
del grupo que participo del mismo.

Por un Turismo que expone las bellezas de la Patrialcance de los compafieros
lucifuercistas, de manera digno, agil y eficientetaesocial.

LEIVA WALTER MOLINA GUILLERMO A.
SEC.DE TURISMO Y ACCION SOCIAL PRO-SEC.DE TURISMO Y A. SOCIAL
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

MEMORIA SECRETARIA DE DEPORTES 2022

» Através de esta Secretaria las actividades gquartios adelante convocando a los
jovenes de Luz y Fuerza de toda la provincia pameehtar la militancia y alentar la
camaraderia a través del deporte, desde enero 22 @fh las disciplinas de
siempre:  TAEKWON-DO, PATIN ARTISTICO, ESCUELA DE HWBOL
INFANTIL.

« FEESTEJOS DEL DIA DEL NINO :
La Secretaria de Deporte colaboro en conjunto laoBPEC se encargé de la
adquisicion de los regalos para la fiesta.

« En el Mes de Noviembre CAMPEONATO OSCAR SMITH:

La Delegacion del Sindicato de Corrientes compugsta27 integrantes donde se
particip6 de las siguientes disciplinas:

* Futbol 5 libre
» Paddle Masculino y Femenino
e Cross Country Masculino y Femenino Libre y mas @a@os

« En el Complejo Santa Catalina se dictan las siquiées clases

e Escuelita de futbol
e Crossfit

. _—
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

Asociacion TaeKwon-Do ITF Guerreros
Sindicato de Luz y Fuerza Instructor mayor: FabianArrieta Cubilla - IV dan
Internacional

Desde Enero a Febrero no hubo actividades depsptimala vacunacion Covid-19.

Mayo
Retomamos los entrenamientos en el Luz y Fuerza.

1° Examen Anual de Cinturones de Colores, parasniadolescentes y adultos en la
Asociacion.

Noviembre 2° y ultimo examen del afio de Cinturones de Colgas nifios, adolescentes
y adultos, en la Asociacion.

— AL
100
WO>
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

Diciembre

*Examen extraordinario para Cinturones Negros efislaciacion, en el cual tres alumnos
del Sindicato de Luz y Fuerza rindieron para lan.d
En el mismo se destac6é Rafael Escalante, hijoitigdaf, con el segundo mejor promedio

18 de diciembre
Despedida del afio, cena en el Juventus organizadorpa Asociacion.

‘Q-. osww»; MEMORIA — INVENTARIO Y BALANCE 2022 43
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

Informe del club de Patinaje Artistico Club Sol Yuha 2022

El club a lo largo del afio 2022 ha participadoasesiguientes torneos:

10 DE JUNIO TORNEO Y CLINICA EN POSADAS MISIONES @ANIZADO POR
LINA LAZARTE

19 DE JUNIO TORNEO COPA CHACO (FONTANA)

16 Y 17 DE JULIO TORNEO AMISTOSO CORRIENTES CAPITADRGANIZADO
POR EL CLUB SOLY LUNA

10 DE AGOSTO MENCION ESPECIAL EL DEPORTISTA DEL ANO

23 DE AGOSTO CHARLA SOBRE PREPARACION FISICA PARALBVIAXIMO
RENDIMIENTO ARTISTIC DEPORTIVO.

27Y 28 DE AGOSTO TORNEO LIGA INDEPENDIENTE RESISNEIA CHACO

9 10 Y11 DE SEPTIEMBRE OPEN INTERNACIONAL EN SAN MUEL PROV. DE
TUCUMAN

17 'Y 18 DE SEPTIEMBRE TORNEO AMISTOSO CORRIENTES GMNIZADO POR
EPAC

01 DE OCTUBRE PARTICIPACION POR EL DIA INTERNACIONA POR EL
ALZHEIMER

11 DE DICIEMBRE SHOWS CLAUSURA DEL ANO 2022 EN EL CEF. 1 DE
EDUCACION FISICA.

MUZZIO PABLO ARMANDO GOMEZ PEDRO GERARDO

SECRETARIA DE DEPORTE PR-SECRETARIA DE DEPORTE
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

MEMORIA SECRETARIA DE LA MUJER Y FAMILIA ANO 2022

En los ultimos tiempos, la Mujer a sabido y logragimarse los espacios que durante
mucho tiempo estuvieron reservados solo al homBracias a la lucha de nuestras
referentes, la Mujer no solamente se encarga deghdo de la familia o en algunos casos
de los hijos, sino que ademas paso a formar parta flierza laboral activa. Son muchas
las mujeres que hoy estan ocupando lugares denssptidad y gestion en el area laboral
asi como en las organizaciones sindicales.

Desde esta Secretaria tratamos de articular acciommmdientes a continuar
EMPONDERANDO a la MUJER en todos los roles dondsadelle su vida. A través del
contacto permanente por los distintos medios ‘etuéredes sociales) asi como también
por los medios tradicionales, ademas del desarmddlolas actividades presenciales,
destacandose los agasajos por el Dia de la MujBiaedel Nifio y el Dia de la Madre, la
participacion de las Compafieras en los distintososude capacitacion sindical, congresos
y actividades deportivas como nuestro tradiciormah&o Oscar Smith.

En conjunto con las distintas Secretarias, noscdets a trabajar juntos para poder seguir
articulando y logrando aun mas la insercion y piodicion de las compaferas en las
distintas actividades de esta organizacion sindical

Compaginar las responsabilidades propias de larrooje el trabajo en una organizacion
conlleva un gran esfuerzo, pero destacamos el cambdenciado en nuestro sindicato
respecto a la presencia de comparieras en lostosstoles de decision. Queda mucho por
seguir haciendo y aportando desde nuestro lugsdedeuestra perspectiva femenina.

En nombre de las Compafieras y sus Familias agmadeck colaboracion de todos y
pedirles que sigan acompafiandonos en este camino.-

GOMEZ VIANA MARIA JOSE QUINTERO ROMINA PAOLA
SEC. DE LA MUJER Y LA FAMILIA PRO-SEC. DE LA MUJER Y LA FAMILIA
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

MEMORIA SECRETARIA DE LA JUVENTUD 2022

La secretaria de la Juventud en concordancia odmpafieros salientes de
esta, nos propusimos acompafar a la comision Wiaeen las distintas
actividades que se realizaron en un afio marcadauparsituacion social
dificil del pais que no es ajena al sindicato.

De todos modos en conjunto con la secretaria déular y la secretaria de
Deportes se realizaron los festejos del dia deujgmndel nifio y de la madre.
Y otros acontecimientos.

También se trabajo para el viaje al torneo OscathStonde los comparieros
pasaron buenos momentos de camaraderia con losfierng de todo el pais.

Una delegacion del sindicato viajo a diqgue de loslimas Cordoba al
congreso de cierre anual de los encuentros dedatud

Por ultimo esta secretaria a preparado proyeetas g siguiente periodo los
gue con el apoyo incondicional del secretario gangrlos demas afiliados
redundara en beneficios para los afiliados principate los jévenes y la
sociedad en general.

AZULA CRISTIAN R. NICOLAS AGUIRRE JULIAN RODRIGO
SECRETARIA DE LA JUVENTUD PRO-SECRETARIADE LA JUVENTUD
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

MEMORIA SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS 2022

El ejercicio que comprende desde el 12 de Ener@@2 al 31 de Diciembre de 2022, La
Secretaria de Administracion y Finanzas ha tralmajeah la misma responsabilidad y
transparencia como es ya costumie. trabajé asistiendo a todas las Secretarias y se
siguid invirtiendo en Obras Realizadas en distidisgaciones del Interior:

v" Remodelacién de la Sede de Esquina.
Obras Sede Paso de Los Libres.
Construccion Sede Mocoreta.
Obras Localidad de San Cosme.
Obras Sede Santo Tome.

Obras Sede Monte Caseros.

ISR N N NN

Mantenimiento del Salén de Usos Multiples.

Se realizaron los pagos de los sueldos y aportePatsonal del Sindicato en tiempo y

forma, al igual que el pago de los distintos praeees y acreedores.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA PATRIMONIAL

Activo: Se encuentra formado por los siguientes rubros
v Disponibilidades 1%
v Créditos 6%
v Bienes de Cambio 1%
v Bienes de Uso 92%
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

COMPOSICION DEL ACTIVO

1% 1%
6%

m disponibilidades
créditos
bienes de cambio

M bs de uso

Dentro del Activo se puede observar que el rubrorayor relevancia esté constituida por
los Bienes de Uso, ya que representa el 92% deraussivo Total, el segundo rubro de
mayor relevancia esta conformado por las dispaddiies que representan el 1% y en
tercer lugar tenemos los distintos créditos queessmtan un 6% del Activo Total Esta
partida en particular esta formada por los préssantorgados, cuenta corriente en nuestra
farmacia sindical, Albergue, turismo social, préstade vivienda entre otros. La inversion
esta dada para brindar a los afiliados una ayud#lspara financiar sus distintas

necesidades como ser medicamentos, alojamientea@én, etc

Pasivo: Se encuentra formado por los siguientes rubros
v' Deudas Sociales 94%

v" Remuneraciones y Cargas Sociales 6%

COMPOSICION DEL PASIVO

6%

\ ' Cuentas Por Pagar

Remuneraciones y

94% Cargas Sociales
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

ANALISIS ESTRUCTURA ECONOMICA Y FINANCIERA

INDICES DE LIQUIDEZ

La liquidez que presenta es del 1,02 el presedieemmide la habilidad y la capacidad que
posee el Sindicato para cumplir con sus obligacidimancieras de corto plazo en caso de

gue se presenten adversidades.

INDICES DE ENDEUDAMIENTO

El indice de endeudamiento es de 0,08 mide lacgzation de los afiliados y terceros en
la financiacion de la inversion (activo) del sirati, pone de relieve el grado de
independencia respecto de terceros ya que la famén del activo es soportada

principalmente con recursos propios.

INDICES DE SOLVENCIA

El indice de solvencia es del 13,37 el cual midsoladez del sindicato, la cual es elevada

ya que el indice debe ser superior a 1.

La Secretaria de Administracidon y Finanzas mantuinaestructura financiera firme y una
estructura patrimonial sdélida, para brindarle aisafo su colaboracién cuando este lo
necesite.

El resultado del ejercicio nos arroja un result@gerativo deb 13.477.245,52
y un resultado final de$ 26.720.935,70

CUCULIC VLADIMIR PABLO SANCHEZ ANGELA MABEL CACERES RUBEN ERNESTO
SEC.DE ADM. Y FINANZAS PRO-SEC. DE FINANZAS PRO-SEC. DE ADM.
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

BALANCE
GENERAL
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

ESTADOS CONTABLES

De'nominacidn
SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE
CORRIENTES

Actividad Principal

ASOCIACION SINDICAL
Domicilio Legal
BELGRANO 1970 — CORRIENTES
Ndmero de Inscripcidn en Ministerio de Trabajo
de la Republica Argentina

Personeria Gremial n2 660

EJERCICIO REGULAR
Ne 62 (Sesenta y Dos)

iniciado el
01/01/2022
Finalizado el

31/12/2022

Cifras Expresadas en Pesos

Composicion del Capital

Patrimonio Neto Activo Pasivo

$553.158.006,56  $597.864.331,80  $44.706.325,24

C.U.LT. 30-51847340-5
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

DENOMINACION: SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES
ESTADO DE RECURSOQS Y GASTOS AL 31/12/2022 sl

RECURSOS ‘ ACTUAL _ ANTERIOR
Cuolas sindicales (Anexo ) | 122.539.763,26 107.762.618,48
Servicios Sindicales (Anexo I) : 8.207.047,95 . 18.565.103,80
Farmacia Sindical (Anexo ) l‘ 45.162.834,21 47.660.761,68
TOTAL DE RECURSOS ) ; 175.909.645,42 173.988.483,96
GASTOS AT
Administrativos (Anexo II1) | 133.888.59155 114.226.763,97
Farmacia (Anexo 11l) 28.543.808,35 31.133.084,08
Olros Gastos (Anexo III) | - i -
TOTAL DE GASTOS (16;432.399,90)} ~ (145.359.848,05)
RESULTADO OPERATVO  13.477.245,52 ‘ 28.628.635,91
Amortizaciones s/Anexo | -Bs de Uso I (14.590.395,93)& (11.378.646,51)
Resultados Financieros y por Tenencias (Incluye ‘
Recpam) - | (25.507.785,29)| (22.629.998,37)
Resultado del Ejercicic T (26.720.935,70)! (5.380.008,97)

EFNESTT ROFATO MONTIRL

; ﬁﬂﬁ”  SECRETARIO GENERAL
S Sindicalo de Luz y Fusres de Ces,
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

DENOMINACION: SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO AL 31/12/2021 COMPARATIVO AL EJERCICIO ANTERIOR

N

VARIACION DEL EFECTIVO

Efectivo al inicio del ejercicio

Efective al cierre del gjercicio
Aumento/Disminucion nela del gjercicio
CAUSAS DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO

Actividades Operativas

Ganancia (Pérdida) del Ejercicio B
AJUSTES PARA ARRIBAR AL FLUJO NETO DE EFECTIVO
PROVENIENTE DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS

Amortizaciones del Fjercicio

CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS OPERATIVOS
(Aumento) Disminucion Inversiones Temporarias
(Aumento) Disminucion Deudores por Servicios
(Aumento) Disminucion de Otros Créditos
(Aumento) Disminucion de Bienes de Cambio
Aumento (Disminucion) de Cuentas por pagar

Aumento (Disminucion) de Remuneraciones y Cargas Sociales a pagar

)
Aumento (Disminucion) de Cargas Fiscales a pagar
Aumento (Disminucion) de Préstamos Bancarios

FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO (UTILIZADO) EN LAS

ACTIVIDADES OPERATIVAS

ACTIVIDADES DE INVERSION
Pagos por adquisicion de bienes de uso

FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO (UTILIZADO) EN LAS

ACTIVIDADES DE INVERSION
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aumento (Disminucion) de otros pasivos
Aumento (Disminucién) del Patrimanio
FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO (UTILIZADO) EN LAS
ACTIVIDADES DE FINANCIACION .

Variacion Patrimonial p/Rexpresion

AUMENTO (DISMINUCION) NETA DEL EFECTIVO

!

|
|
|

‘
+

32.944,093,28
3.625.245,99

-29.318.847,29

-26.720.935,70

| 14.690.395,93

|
+
|
|

4.145.947,99

| -5.500.420,40

|
|
-
|
|
t
|
+
|

2.068.073,15:
3.547.128 40|

435.935,06,
|
b

| -21.884.971,75

0.00]
0,00,

}

il

0,00

0,00,

-29.318.847,32

ANTERIOR.

54.699.536,39
32.944.083,28

-21.755.443,11

-7.349.832,75

11.378.646,51

-924 535,35
4.066.845,85
-2.646.131,42
-3.609.131.49

-126.716,68

-22.544.587,78

0,00
0,00

0,00

0,00

-21.755.443,11

\

ENENPERTTTTO MO TR
SECRETARIO GRE
Sindicato de Luz yl"uqe&b;%?érlés.

de Corrientes
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

DENOMINACION: SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES
ANEXO DE GASTOS AL 31/12/2022
GASTOS GENERALES DE TOTAL
CONCEPTO Administracién Farmacia  Otros Actual Anterior
Sueldos aguinaldos Vacaciones 49.470.262,19 0,00'70109 49.470.262,19  44.858.281,51
Cargas Sociales | 11.409.934,321 0,001 0,001 11.409.934,32# 15.221.823,66
Honorarios y Gastos Juridicos .~ 2B1800230 Q,QQV'F?O,DU : 2.61&002,30( 2.592.483,37
Honorarios Notariales | 199.525,25 0,00] 0,001_ 199'.525,25' 165.361,65
Honorarios Contables 1 1.797.876,67 0,00, 0,00 1.797A876,67| 1.948.483,49
Utiles y elementos de oficina | 689.394,30 0,00] 0,00 689.394,50 381.898,74
Franqueo, fletes y gastos postales 31.566,24 | 0,00, 0,00 31.566,24 48.464,64
Refrigerios | 1.359.439,00 0,00, 0,00 1.359.438,00 745.574,38
Luz, gas y agua ) . 459476132 0,00 0,00 4.584.761,32 2.640.916,32
Telefonos, comunic, internet | 2.400.363,02I O,OOT 0,00 2.400.368,02‘ 1.613.140,78
Utiles y elementos de limpieza J[ ~M1oy7s19  000] 0000 17170.74'75,19T 80.234,69
Agasajos ) 10.178.484,66[ ) 0,00 0,00  10.178.484,66 2.930.399,98
Asambleas ordinarias | 1.403.739,26) 0,00, 0,00 1.403.739,26 0,00
Movilid. Y Est. Comision Directiva | 8.120.914,48| 0,000 0,00 8.129.914,48 5.939.829,57
Suscripcion, Periodicos y Revistas | 0,00 0,00 0,00; 0,00 108.842,38
Congresos y reuniones sindicales |~ 1.27328350 0,00, 0,00 1.273.283,50 93.760,00
Atenciones a afiliados | 6.393.575,15, 0,00, 0,00 6.393.575,15 3.738.333,41
Asambleas Extraordinaria ! 7.314.034,86 0,00/ 0,00 7.314.034,85 401.703,53
Publicaciones gremiales f‘ 53458713 0,00 0,00 534.587,13,  741.690,64
Memoria y Balance } 411.796,30 0,00/ 0,00 411.796,30| 487.524,51
Imp, tasas y contribuciones | 240584543 0,00; 000, 2.405.945,43 1.370.102,C0
Seguridad y Vigilancia Sede soc. | 2.697.801,69| 0,00/ 0,00 2.697.801,69 2.697.494,27
Gigared | 216.256,60 0,00 0,00 216.256,60 296.400,53
Cotizaciones | 178.057,26 0,00, 0,00 178.057,26 264.302,61
Cursos de Capacitacion ) | 140.841,04 ) 0,00 0,00 140.841,04 61.993,19
Mant. y cons. Rodados | 723.442,35 0,00 000 72344235 415.307,16
Manty cons. Equipos | 1.269.924,21 _ 000 000]  1269.924,21 1.740.416,10
Mant y cons. Muebles y utiles | 206.757,34 0,00, 0,00] 208.757,34 123.502,34
Manty cons. Edif. & Inst Sede | 547.894,53 0,00, 0,00 547.894,53 1.293.293,39
Seguros ] 415.608,35 0,00, 0,00 415.608,35 517.976,56
Torneos y Competencias | 94565685 = 000 000 945,656.85‘7 358.588,14
Subtotal 120.069.505,79 0,00 0,00 120.069.505,79 93.868.124,54
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

K
DENOMINACION: SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES it

ANEXO DE GASTOS AL 31/12/2022

ANEXO Il

CONCEPTO . (,;ASTP,S GENERALE.‘:‘: DE TOTAL )

Administracién Farmacia Otros Actual Anterior

TRANSPORTE 120.069.505,79 0,00 0,00 120.069.505,79 93.868.124,54
Comisiones y Gastos Bancarios ;__ 9483140 ___{l,_OQ__D_,OO_j 9483140 103.238,12
Reintegros afiliados 5.686,33 0,00/ 0,00 5.686.33| 1.024.265,65
Varios 14.690,05 0,00 0,00 14‘.690,05; 97.948,95
Garage, estaclonamiento, peaje 18.122,33 0,00 000 1812233 5.711,24
Combustible | 3.507.011,61 0,00, 0,00 3.507.011,61 1.883.635,42
Hon Auditoria Medica | 105.727,17 0,00 0,00 105.727,17 126.801,53
Trabajes de terceros | 182.740,19‘ 0,00{ 0,00 182.74{],19:__ 92.261,66
Gasto de Representacion | AA437302,95 @ 0,00; 0,00 4.437.302,95 4.322.749,37
Ayuda Escolar Afiliados . 17.7357.000,90; 000 0,00 1.735.000,00 6.589.240,10
Donaclones y Colaboracmn | 22.387,1 DI 0,00 0,00 22.387,10 28.909,58
Turismo y Colonia de vacaciones | 189.615,21 | 0,00; 0,00 189.615,21 0,00
Albergue | 1.478.654,79 O,UO_ 0,00 1.478.654, 79 2.116.740,78
EME | 255.323,33 0,00 0,00 255.323 33\ 266.716,60
Uniformes | 608.589,94 0,00 0,00 608.589, 94 902.511,97
Indemnizaciones l 0,001 0,00 O, OQ I 0 00 1.810.617,12
Gastos Polideportive Santa Catalina | 1.1 63.403]36‘ 0,00 0,00 1.163. 403, 35 987.291,34
Gastos Varios Farmacia | 000 9853429 0,00 98.534,29! 150.254,66
Gastos de Comercializacion ! 000 ”77377 732, 63 0,00 37.732,83) ~ B04.453.84
Comisicnes Obra Soc. y Tarj.Créd. | 0,00 4,143,784 56. 0,00, 4.143.784,56 3.837.067,77
Costo de Ventas i 0,00, _gw.sap_.am,gz_; 0,00, 2160081092  24.915.793,95
Impuestos Varios Farmacia i 0,00  2.528.477,70| 0,00 2.528.477,70 1.425.930,08
Servicios Varios Farmacia | 0,00, ‘134.468,25‘ 0,00; 134.468,25 189.403,73
Gastos Farmacia Santo tome 0,00] 0 004\_ 0, OOL 0,00 10,180,05
Total 7133.888. 591, 55 28.543. 808 35 0,00 162.432. 399, 90 145.359. 848,05
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

NOTAS COMPLEMENTARIAS

A Estados Contables por el ejercicio anual finalizado el 31/12/2022
Comparativo con valores delEjercicic Anterior

NOTA 1.

-

BASE DE PREPARACION DE L.OS ESTADOS CONTABLES

NORMAS CONTABLES

Los presentes estados contables estan expresados en pesos, y fueron confeccionados
de acuerdo con normas contables profesionales argentinas de reconocimiento, medicion
y exposicion conforme han sido aprobadas y reglamentadas por el Conse]o Profesional
de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Corrientes.

Consideracion de los efectos de la inflacion:

Las normas contables profesionales establecen gue los estados contables deben
expresarse en moneda homogénea, segun los parametros establecidos por la
Resolucién Técnica N° 17, modificada por la R.T. N© 39, aprobadas por las Resoluciones
Nros.961/01 y 1340/14, respectivamente, del Consejo profesional de Ciencias .
Econdmicas de Corrientes respectivamente. En un contextc de estabilidad monetaria,
se utilizard como moneda homogénea a la moneda nominal. En un contexto de
inflacion, los estados contables deben expresarse en moneda de poder adquisitivo de la
fecha a la cual corresponden. A este efecto deben aplicarse las normas contenidas en la
Resolucion Técnica N° 6 (Estados contables en moneda homogénea).

La Resolucién N© 539/18 de la FACPCE aprobada por la Resolucion N© 158/18 del CPCE
Corrientes resolvid que los presentes estados contables deban ajustarse por inflacion,
el que se realizard a partir de los ejercicios cerrados a partir del 01/07/2018 para
reflejar el efecto de la perdida en el poder adquisitivo de la moneda, lo que producird
un impacto importante en el valor de los activos, pasivos y componentes del patrimonio
neto.

Estimaciones contables

La preparacion de estados contables a una fecha determinada requiere que la
administracidn de la entidad realice estimaciones y evaluaciones que afectan el
monto de los activos y pasivos registrados, y de los activos y pasivos
contingentes determinados a la fecha de emisién de los presentes estados
contables, como asi también de los ingresos y egresos registrados en el
ejercicio. La Direccidén de la Sociedad realiza estimaciones para poder calcular a
un momento dado, por ejemplo: la previsidn para preavisos y despidos, las
depreciaciones, el valor recuperable de los activos no corrientes. Los resultados
reales futuros pueden diferir de las estimaciones y evaluaciones realizadas a la
fecha de preparacién de los presentes estados contables.

La entidad presenta sus estados contables en forma comparativa, en la primer
columna se exponen los datos del periodo actual y en la segunda la
correspondiente al gjercicio precedente. =
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

Bt
NOTAS COMPLEMENTARIAS A
A Estados Contables por el ejercicio anual finalizado el 31/12/2022 (2 :
Comparativo con valores delEjercicio Anterior bt
B
NOTA 2. e
RITERI VA § B

Los criterios de valuacién utilizados para la preparacidn de estos estados contables
responden a los lineamientos establecidos en la RT 41 de la FACPCE, con las siguientes
normas generales, excepto que en los criterios particulares se reqguiera un tratamiento
que se aparte de ellas. :

a) Caja y bancos. El efectivo disponible se ha computado a su valor nominal.

b) Créditos por Servicios. La medicién de estos créditos se efectuard al
importe nominal de las sumas de dinero a recibir.

c) Bienes de Cambio: Han sido valuados a su costo reexpresado a la fecha de
cierre del ejercicio.

d) Bienes de Uso. Los bienes de uso fueron valuados a su precio de costo
actualizado menos las amortizaciones acumuladas a esa fecha. La valuacion
de los mismos no supera en conjunto su valor recuperable en el estado en
que se encuentran. Para amortizar dichos bienes se utilizd el método de
armortizacion lineal.

e) Deudas sociales, bancarias: La medicién de estos pasivos se efectuara al
importe nominal de las sumas de dinero a entregar.

CPNESTO ROPATO MONTIEL
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES )

NOTAS COMPLEMENTARIAS

A Estados Contables por el ejercicio anual finalizado el 31/12/2022
Comparativo con valores delEjercicio Anterior

COMPOSICION DE LOS
RUBROS: Actual Anterior

NOTAN®3: CAJAY BANCOS

Caja Chica Sindicato $ 9.000,00 § 16.876,80
Caja Chica Farmacia $ - - 8 7.500,80
Banco Cies SA CC 130437/3 $ 1.178.842,33 § 17.537.790,35
Banco Cles SA CC 130437/4 § 243740366 $ 15.381.92533

TOTAL $ 3.625.24599 $ 32.944.093,28

NOTAN®4: DEUDORES POR SERVICIOS

Deudores Varios $ 12245978 $ 329.248,27

Deudores Servicios Sepelio L - 3 400.237,81

Deudores por Ventas Farmacia $ 865525127 § 11.275.923,93

Ayuda Social Reintegrable $ 4.880.266,25 $ 5.539.488,05

Plan Turismo Social & Inf. $ £69.953,24 § 254.158,55

Prestamos Afiliados Hotel $ 85.514,08 §$ 160.356,00
TOTAL $ 13.813.444,62 $ 17.959.392,61

NOTAN°®5: OTROS CREDITOS

Sub-Comision de Jubilados y Pensionados 5 1.897.080,84 § 407274032

Partidas a imputar S & 3 331.427 37

Ret. S/BAE $ 570.000,00 3 1.068.864,00

TRASNEA Ret gremial 3 162.767,95 & 305.222 46

S.L. vy F. Mercedes - Ret. TRANSNEA 3 484.101,76 $ 74.745,70

Turbodisel Cuota gremial a

cobrar 3 111.585,83 § 73.079,75

DPEC Cuota gremial a cobrar $ 13.913.13243 $§ 5.128.595,64

DPEC Prestacionesl| a cobrar $ 4.227.31957 § 2.610.885,08

Sou Energy Cuota Gremial a cobrar $ 93.542,92 $ 175.411,68

Litsa Cuota Gremial a Cobrar $ 117.27946 S 22.685,68

F.R.E.S.A. Cuota Gremial a L

cobrar $ 364.87476 S -
SUBTOTAL $ 21.941.66552 $ 13.863.657,68
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

NOTAS COMPLEMENTARIAS N

A Estados Contables por el ejercicio anual finalizado el 31/12/2022
Comparativo con valores delEjercicio Anterior

NOTAN®5: OTROS CREDITOS

Comercio Adherido $ 3.50750 % 410.996,64

DPEC-Prestamo Asistencia Ej. 2001 $ 16.89311 % 31.677,96

DPEC-Prestamo Asistencia Ej. 1999 $ 2155884 § 40.427 .14

TRANSNEA Prestamos

Asistencia 5 220669 § 4.306,75

Permisos Gremiales DPEC 3 288.831,78 & 541.617,35

OSFATLYF Prestamos P.E. 3 238.622;62 % 447.465,14

OSFATLYF Gastos Suj. A Reintegro $ 19.000,00 $ 35.628,80

FATLYF Prestamos p/Vivienda $ 714.42390 $ 1.339.687,70

Anticipos de Sueldos $ = $ 15.001,80

Anticipos a Rendir $ 213.036,18 $ 379.981,43

Retenciones y Percepciones Ingresos

Brutos k) 84.187,26 § 833.154,81
TOTAL $ 23.544.023,40 $ 17.943.603,00

NOTAN° 6: BIENES DE CAMBIO

Mercaderia Capital $ 454207218 $ 6.610.14533

TOTAL $ 454207218 $ 6.610.14533
NOTAN°7: BIENES DE uso

Bs de Uso s/Anexo | $ 552.339.545,61 $ 545,144.969,82
TOTAL $552.339.545,61 $ 545.144.969,82
\
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

SINDICATO DE LUZY FUERZA DE CORRIENTES

NOTAS COMPLEMENTARIAS

A Estados Contables por el ejercicio anual finalizado el 31/12/2022
Comparativo con valores delEjercicic Anterior

NOTAN°8: CUENTAS POR PAGAR

Coparticipacion Delegaciones $ 1942457456 $ 10.970.915,56

CSFATLyF-Cuotas P.E. $ 20.748.313,56 $ 22.308.908,88

FATLyF-Turismo Soc. e Infantil $ - $ 267.038.77

Acreadores Serv Sep A pagar $ 131.860,00 $ 655.127,56

Proveedores Farmacia $ 678.751,88 § 48.925,32

FATLyF-Viv.-Circular 50/00 $ 1.015.880;30 $ 1.927.237,36

Retenciones s/Perm. Gremial $ 110.239.89 § 206.721,84

FATLYF - Prestamos a pagar $ - $ 1.721.433,60

Terreno Afiliados a pagar $ - % 456.182,90
TOTAL $ 42109.620,19 $ 38.562.491,79

REMUNERCACION Y CARGAS
NOTA N° 9: SOCIALES

Sueldos y Jornales a Pagar 8 155.496,87 $ -

Retenciones y Aportes a

Depositar $ 224168306 $ 1.902.791.26

FATFA a pagar farmacia 3 78.875,51 § 141.214,26

Aptes. UT.E.D.Y.C. a Pagar 5 120.649,81 $ 116.764,47
TOTAL $ 2.596.705,05 $ 2.160.769,99
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

INFORME

DEL AUDITOR
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

INFORME DE AUDITORIA EMITIDO POR EL AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Comisién Directiva del

SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES
CUIT N° 30-51847340-5

Domicilio Legal: Belgrano 1970

Corrientes, Capital (3400)

Informe sobre la auditoria de los estados contables

Opinion

Hg auditado los estados contables de SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES, que
comprenden el estado de S itnacion Patrimonial al 31 de Diciembre de 2022, los estados de
Recursos y Gastos, de Evolucion del Patrimonio Neto y de Flujo de Efectivo correspondientes al
ejercicio finalizado en dicha fecha, asi como la informacion explicativa de log estados contables,
cxpuesta en las notas, que incluye un resumen de las politicas contables significativas, y los anexos

En mi opinion, los estados contables adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
significatives, la situacion patrimonial de SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES
al 31 de Diciembre de 2022, as{ como sus Recursos y Gastos, la Evolucion de su Patrimonio Neto y el
Flujo de su Efectivo correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con Jas
Normas Contables Profesionales Argentinas.

Fundamento de la opinién

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con las normas de auditoria establecidas en la
Resolucion Téenica N° 37 de la Federacion Argentina de Conscjos Profesionales de Ciencias
Econdmicas. Mis responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mds adelante en la
seccidén Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados contables de mi
informe. Soy independiente de SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES y he
cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con los requerimientos del Codigo de
Etica del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de Corrientes y de la Resolucion Técnica N°
37 de la FACPCE. Considero que los elementos de juicio que he obtenido proporcionan una base
suficiente y adecuada para mi opinion.

Responsabilidades de la Comisién Directiva del SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE
CORRIENTES en relacion con los estados contables

La Comision Directiva es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
contables adjuntos de conformidad eon las normas contables profesionales argentinas, y del control
interno que considere necesario para permitir la preparacién de estados contables libres de
incorreccion significativa.

En la preparacion de los estados contables, la Comision Directiva es responsable de la evaluacién de
la capacidad para continuar como entidad en funcionamiento, revelando, en caso de corresponder, las
cuestiones relacionadas con entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad
en funcionamiento.
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados contables e
Mis objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados contables en su conjunto g”/
estdn libres de incorreceién significativa v emitir un informe de auditoria que contenga mi opinidn. 5,33 55 gy 2
Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de, il
conformidad con la Resolucion Técnica N° 37 de la FACPCE siempre detecte una mwrrucuunm'
significativa cuando exista. Las incorrecciones se consideran significativas si, individualmente o dc%%zmrgme"g
forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los
usuarios toman basindose en los estados contables. SeoSmnoas
Como parte de una auditoria de conformidad con la Resolucién Técnica N° 37 de la FACPCE, aplico
mi juicio profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:
a) Identifico y evalio los riesgos de incorreccion significativa en los estados contables disefio y
uplivo procedimientos de auditorfa para responder a dichos riesgos y oblengo elementos de
Juicio suficiente y adecuado para proporcionar una base para mi opinion.
b) Obtengo conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcién de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la Entidad.
c) Evalto si las politicas contables aplicadas son adecuadas, asi como la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Comisién Directiva.
d) Coneluyo sobre lo adecuado de la utilizacion por la Comisién Directiva, del principio contable
de entidad en funcionamiento y, basandome en los elementos de juicio obtenidos, concluyo
sobre si existe o no una incertidumbre signiticativa relacionada con hechos o con condiciones
que pueden generar dudas importantes sobre la capacidad para continuar como entidad en
funcionamiente. Si concluyo que existe una incertidumbre signiticativa, se requiere que llame la
atencion en mi informe de auditoria sobre la informacion expuesta en los estados contables o, si
dicha informacién expuesta no es adecuada, que exprese una opinién modificada. Mis
conclusiones se basan en los elementos de juicio obtenidos hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria.

e) Evallo la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados contables, incluida la
informacion revelada, y si los estados contables representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logren una presentacion razonable.

fy  Me comunico con la Comisién Directiva en relacion con, entre otras cuestiones, la estrategia
general de la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier
deficiencia significativa del control interno identificada en el transcurso de la auditoria.

nform re otr I g ;

a) Segim surge de los registros contables de SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE
CORRIENTES, ¢l pasivo devengado al 31 de Diciembre de 2022 a favor del Sistema
Integrado Previsional Argentino en concepto de aportes y contribuciones previsionales ascendia
a §2.241.683.06 y no era exigible a esa fecha

b) He aplicado los procedimientos sobre prevencion del lavado de activos de origen delictivo y
financiacion del terrorismo previsto en la Resolucion 420/11 de la Federacion Argentina de
Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas.

N
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

Certifico que la firma que antecede, concuerda con la de
nuestros registros que pertenece al Contador Publico
JORGE WALTERSONZA . ...............
Inscripto en la matricula de Contador Piblico de este -
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas bajoel .
N° 943 _F°248 L° Il e il
Corrientes,. .. . .. ﬂj!'tBQPj?B
Autenticacion y Documentacion N, . . Z8Y - FA=re
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

INFORME DE LA

COMISION REVISORA

DE CUENTA

)
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

INFORME DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS

Comparieros afiliados:

En nuestro caracter de Revisores de Cuentas, hemos dado
cumplimiento a las tareas de revisar las cuentas del Ejercicio Economico N° 62 de
nuestro Sindicato.

Hemos verificado las operaciones econémicas del Sindicato
de Luz y Fuerza de Corrientes, correspondiente al Ejercicio cerrado el 31 de diciembre
del 2022.

En virtud del trabajo realizado por esta Comision, se pudo
comprobar la legitimidad de las documentaciones respaldatorias de todas las

operaciones realizadas en este Ejercicio.

Por lo expuesto y sin objeciones que realizar, se aconseja
su aprobacién, tal como fuera presentado por la Comision Directiva.

Corrientes, 27 de Enero de 2023

TITULARES

W m—————— N
FALCON FELIX ARIEL. BAEZ JULIO ALEJANDRO. AGUI NORMA™/

SUPLENTES

////

CENA N&RCELA{JUAN l.
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

INVENTARIO
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

INVENTARIO SEDE CENTRAL

CANT. DETALLE LUGAR
1| SPLIT SANYO 2.500 FG. MESA DE ENTRADA
1| ARMARIO DE 8 PUERTAS MESA DE ENTRADA
1| BOTIQUIN DE PRIMEROS A. MESA DE ENTRADA
1| CENTRAL PANASONIC KX TES 824 MESA DE ENTRADA
1| CESTOS DE BASURA DE PLASTICO MESA DE ENTRADA
1| CPU HACER 52 MAX LG MESA DE ENTRADA
1 |ESCRITORIO DE METAL CON 4 CAJONES MESA DE ENTRADA
2| FLUORESCENTES MESA DE ENTRADA
1| IMPRESORA HP LASER JET M 605 PCL 6 MESA DE ENTRADA
1| MONITOR MESA DE ENTRADA
1| MOUSE MESA DE ENTRADA
1| PARLANTE MESA DE ENTRADA
2| SILLAS MESA DE ENTRADA
1| TECLADO MESA DE ENTRADA
1| TELEFONOS MESA DE ENTRADA
1 |ZAPATILLA DE ALARGUE MESA DE ENTRADA
1 | AIRE ACONDICIONADO SPLIT LG SALA DE REUNIONES
1| CUADRO CON IMAGEN DEL LOGO SINDICAL SALA DE REUNIONES
) CUADROS 1 DE LAPCIADE CTES Y 1 DE LA SALA DE REUNIONES
CIUDAD

3| LUCES CIRCULARES SALA DE REUNIONES
1|LUZ DE EMERGENCIA SALA DE REUNIONES
1| MASTIL CON LOGO DE CORRIENTES SALA DE REUNIONES
1| MESA DE CONFERENCIA DE 2 CUERPOS SALA DE REUNIONES
1| MESA DE REUNIONES SALA DE REUNIONES
1 |RELOJ DE PARED SALA DE REUNIONES

42 | SILLAS DE METAL SALA DE REUNIONES
1|SILLON SALA DE REUNIONES

12| TUBOS FLUORESCENTES DE 40 W SALA DE REUNIONES
1| UN CENICERO DE PIE DE COLOR DORADO SALA DE REUNIONES
2| VENTILADORES DE TECHO SALA DE REUNIONES
1 |BASURERO SECRETARIA DE ADM. OFICINA
2| COMPUTADORAS SECRETARIA DE ADM. OFICINA
2| COTINADOS SECRETARIA DE ADM. OFICINA
2| ESCRITORIOS ESQUINEROS SECRETARIA DE ADM. OFICINA
2 | ESTABILIZADORES SECRETARIA DE ADM. OFICINA
1 | IMPRESORA MULTIFUNCION SECRETARIA DE ADM. OFICINA
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
IMPRESORAS SECRETARIA DE ADM. OFICINA
KIT MULTIMEDIA SECRETARIA DE ADM. OFICINA
ROUTERS SECRETARIA DE ADM. OFICINA
SILLAS GIRATORIAS SECRETARIA DE ADM. OFICINA
SPLIT C/ CONTROL SECRETARIA DE ADM. OFICINA
TELEFONO SECRETARIA DE ADM. OFICINA
BASURERO SECRETARIA DE ADMINISTRACION

BIBLIOTECA INFERIOR DE 6 PUERTAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

CAJA FUERTE DE UNA PUERTA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

CALOVENTOR

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

CPU

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

DISPENSER IVESS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

DVR DE 12 CANALES

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

ESCRITORIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

ESCRITORIO DE FORMICA 3 CAJONES

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

ESTABILIZADOR DE TENSION

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

HP LASER PRO M501 DOBLE FUNSION

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

IMAGEN DE LA VIRGEN DE LA LUZ

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

KIT MULTIMTDIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

MONITOR

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

SILLAS COLOR NEGRO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

SILLON GIRATORIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

CPU MARCA LG

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

CONTROLADOR FISCAL EPSON

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

CONTROLADOR FISCAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

SPLIT C/ CONTROL CARREFER 3000

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

TELEFONO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

TROFEOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

CPU DATAVISION

SECRETARIA DE DEPORTE

ESTABILIZADOR DE TENSION

SECRETARIA DE DEPORTE

A A A O aAa AN a2 N2 INDINDWW

ESTANTE DE MADERA

SECRETARIA DE DEPORTE

ESTANTES DE COPAS CON PUERTAS DE
VIDRIO

SECRETARIA DE DEPORTE

KIT MULTIMEDIA ( TECLADO; MOUSE;
PARLANTES)

SECRETARIA DE DEPORTE

MONITOR DE 19" RCA LED.

SECRETARIA DE DEPORTE

SILLON DE METAL CROMADA

SECRETARIA DE DEPORTE
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
2| SILLON GIRATORIO SECRETARIA DE DEPORTE
1| TELEFONO SECRETARIA DE DEPORTE
1| ARMARIO DE 8 PUERTAS SECRETARIA DE PRENSA'Y CULTURA
1| CESTO DE BASURA SECRETARIA DE PRENSA Y CULTURA
1|CPU SECRETARIA DE PRENSA Y CULTURA
2| REPISAS SECRETARIA DE PRENSAY CULTURA
1| ESCRITORIO DE MADERA SECRETARIA DE PRENSA'Y CULTURA
2| ESCRITORIO DE METAL DE 4 CAJONES SECRETARIA DE PRENSA Y CULTURA
1 |FICHERO METALICO 0,47-0,31-1,37 CM SECRETARIA DE PRENSAY CULTURA
KIT MULTIMEDIA ( TECLADO; MOUSE;
1 SECRETARIA DE PRENSA'Y CULTURA
PARLANTES)
1| MONITOR DE 14" SAMSUNG SECRETARIA DE PRENSA'Y CULTURA
1| FOTOCOPIADORA MARCA BROTHER SECRETARIA DE PRENSA Y CULTURA
1| TELEFONO. SECRETARIA DE PRENSA Y CULTURA
SECRETARIA DE SERVICIOS
1| CESTO DE BASURA
SOCIALES
SECRETARIA DE SERVICIOS
1| CPU-PANTALLA
SOCIALES
SECRETARIA DE SERVICIOS
2| ESCRITORIO
SOCIALES
SECRETARIA DE SERVICIOS
1 |KIT MULTIMEDIA
SOCIALES
SECRETARIA DE SERVICIOS
2| SILLAS
SOCIALES
SECRETARIA DE SERVICIOS
1| SILLON GIRATORIO
SOCIALES
1| AIRE ACONDICIONADO SPLIT LG DE 3000 SECRETARIA GREMIAL
1| TELEFONO SECRETARIA GREMIAL
1| CESTO DE BASURA DE PLASTICO SECRETARIA GREMIAL
1| MAQUINA DE FAX OLIVETTI SECRETARIA GREMIAL
1|CPULG SECRETARIA GREMIAL
1 |ESCRITORIO C/ 4 CAJONES SECRETARIA GREMIAL
1| ESTABILIZADOR DE TENSION TRV SECRETARIA GREMIAL
1| ESCRITORIO C/ 2 CAJONES SECRETARIA GREMIAL
1 |ESCRITORIO SECRETARIA GREMIAL
1| MESA DE COMPUTADORA SECRETARIA GREMIAL
1| MESA PEQUENA P/ TELEFONO SECRETARIA GREMIAL
1| MONITOR LCD DE 19" SAMSUNG SECRETARIA GREMIAL
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
1| PLACA MADRE ASUS P4SP-MX SECRETARIA GREMIAL
3| SILLAS DE METAL CROMADO SECRETARIA GREMIAL
2| SILLON GIRATORIO SECRETARIA GREMIAL
1| TELEFONO SECRETARIA GREMIAL
SECRETARIA DE VIVIENDA'Y OBRA
1| ARMARIO DE 8 PUERTAS
SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE VIVIENDA'Y OBRA
1| CESTO DE BASURA DE PLASTICO
SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE VIVIENDA 'Y OBRA
2| ESCRITORIOS DE METAL C/ 4 CAJONES
SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE VIVIENDA 'Y OBRA
1| PLAFON CIRCULAR
SECRETARIA DEL INTERIOR
] PORTA LLAVERO DE MADERA'Y VIDRIO DE 2 SECRETARIA DE VIVIENDA'Y OBRA
HOJAS SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE VIVIENDA'Y OBRA
1| SILLA METAL CROMADA
SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE VIVIENDA Y OBRA
1| SILLONES GIRATORIOS
SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE VIVIENDA Y OBRA
1| TELEFONO
SECRETARIA DEL INTERIOR
SECRETARIA DE VIVIENDA'Y OBRA
1| VENTILADOR DE TECHO DE 4 PALETAS
SECRETARIA DEL INTERIOR
AIRE ACONDICIONADO SPLIT DIPLOMATIC DE
1 SECRETARIA GENERAL
3000 FRIGORIAS
BAJO ARMARIO DE FORMICA DE 2 PUERTAS
1 SECRETARIA GENERAL
CORREDIZAS C/ LLAVE
1|CPU SECRETARIA GENERAL
3| CUADROS INDISTINTOS MOTIVOS SECRETARIA GENERAL
DEPOSITO INTERNO DONDE SE GUARDAN LOS
1 SECRETARIA GENERAL
PRODUCTOS DE LIMPIEZA
1| ESCRITORIO DE MADERA SECRETARIA GENERAL
MODULAR BIBLIOTECA C/ VARIAS
1 SECRETARIA GENERAL
COLECCIONES DE LIBROS
1| MONITOR 19 PULGADAS SAMSUNG SECRETARIA GENERAL
1| NOTEBOOK SAMSUNG SECRETARIA GENERAL
PLACARD INCRUSTADO A LA PARED C/
1 SECRETARIA GENERAL
PRODUCTOS DE LIMPIEZA
4 | SILLAS TAPIZADAS SECRETARIA GENERAL
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
1| SILLON GIRATORIO SECRETARIA GENERAL
4| TUBOS FLUORESCENTES SECRETARIA GENERAL
1| VENTILADOR DE TECHO DE 3 PALETAS SECRETARIA GENERAL
1| VITRAL P/ LLAVES DE 2 PUERTAS SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1| AIRE ACONDICIONADO SPLIT DIPLOMATIC
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1| CESTO DE BASURA DE PLASTICO
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1| CPU 5562 HOY
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1| ESCRITORIO DE METAL C/ 4 CAJONES
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1| ESTABILIZADOR DE TENSION EST-500
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1 | IMPRESORA (SECRETARIA GREMIAL)
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1 |KIT MULTIMEDIA
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1| MONITOR LCD DE 19" IG 177 WSB
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
2| SILLONES GIRATORIOS
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1| TELEFONO
SOCIAL
SECRETARIA DE TURISMO Y ACCION
1| VENTILADOR DE TECHO DE 3 PALETAS
SOCIAL
SECRETARIA POLITICA
1| AIRE ACONDICIONADO
ENERGETICA/INTERIOR
SECRETARIA POLITICA
1| ARMARIO 8 PUERTAS
ENERGETICA/INTERIOR
SECRETARIA POLITICA
1| ARMARIO 4 PUERTAS
ENERGETICA/INTERIOR
SECRETARIA POLITICA
1| CESTO DE BASURA
ENERGETICA/INTERIOR
SECRETARIA POLITICA
1| ESCRITORIOS DE MADERA
ENERGETICA/INTERIOR
SECRETARIA POLITICA
1| MESITA CON RUEDAS
ENERGETICA/INTERIOR
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR

SECRETARIA POLITICA
1 |KIT MULTIMEDIA

ENERGETICA/INTERIOR

SECRETARIA POLITICA
2| SILLAS GIRATORIAS

ENERGETICA/INTERIOR

SECRETARIA POLITICA
2| SILLAS CROMADAS

ENERGETICA/INTERIOR

SECRETARIA POLITICA
1| TELEFONO

ENERGETICA/INTERIOR

SECRETARIA POLITICA
1| VENTILADOR DE TECHO

ENERGETICA/INTERIOR

SECRETARIA PRO GENERAL

1| AIRE ACONDICIONADO DE VENTANA

PRO-SEC. DE FINANZAS

SECRETARIA PRO GENERAL

2| SILLAS DE METAL CROMADO

PRO-SEC. DE FINANZAS

SILLON GIRATORIO

SECRETARIA PRO GENERAL
PRO-SEC. DE FINANZAS

ESCRITORIO CIRCULAR

SECRETARIA PRO GENERAL
PRO-SEC. DE FINANZAS

CPU SAMSUNG 19 PULGADAS

SECRETARIA PRO GENERAL
PRO-SEC. DE FINANZAS

SECRETARIA PRO GENERAL

1| MOUSE
PRO-SEC. DE FINANZAS
SECRETARIA PRO GENERAL
1| TECLADO
PRO-SEC. DE FINANZAS
SECRETARIA PRO GENERAL
1| COMPUTADORAS

PRO-SEC. DE FINANZAS

ESCRITORIOS ESQUINEROS

SECRETARIA PRO GENERAL
PRO-SEC. DE FINANZAS

ESTABILIZADORES

SECRETARIA PRO GENERAL
PRO-SEC. DE FINANZAS

SILLAS GIRATORIAS

SECRETARIA PRO GENERAL
PRO-SEC. DE FINANZAS

ARMARIO 8 PUERTAS

SECRETARIA PRO GENERAL
PRO-SEC. DE FINANZAS

PERCHERO

SECRETARIA PRO GENERAL
PRO-SEC. DE FINANZAS

AIRE ACONDICIONADO VENTANA

SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS

VENTILADOR DE TECHO

SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
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CANT. DETALLE LUGAR
2| MESAS P/ COMPUTADORA DE MADERA SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
1| ARMARIO DE 8 PUERTAS SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
1| ARMARIO DE PUERTA CORREDIZA SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
1 MODULAR BIBLIOTECA G/ VARIAS SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
COLECCIONES DE LIBROS
1| ARMARIO METAL 2 PUERTAS SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
2| SILLAS DE METAL SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
1| COMPUTADORA SAMSUNG LCD 19 PULGADAS | SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
1| TECLADO SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
1| MOUSE SECRETARIA PREV SOCIAL Y ACTAS
1| PUERTA VIDRIADA DE 2 HOJAS ACCESO PRINCIPAL
] AIRE ACONDICIONADO VENTANA MARSHALL ALBERGUE
3000 FRG
1| ALACENA C/ ESTANTES ALBERGUE
38 | ALMOHADONES ALBERGUE
9| CENTRO DE MESA ALBERGUE
8 | CENTROS DE MESA ALBERGUE
1| CESTO DE BASURA GRANDE ALBERGUE
1| COCINA DE 4 HORNALLAS (CANDER) ALBERGUE
6| COLCHAS RUSTICAS DE 1 PLZ Y 1/2 ALBERGUE
3| COLCHAS RUSTICAS DE 2 PLZ Y 1/2 ALBERGUE
10 | COLCHONES DE 1 PLAZA ALBERGUE
13 | COLCHONES DE 1/12 ALBERGUE
3| CUADROS ALBERGUE
42 | CUBRECAMAS 1 PLAZA ALBERGUE
4 | CUBRECAMAS 2 PLAZA ALBERGUE
56 | DE 1 PLAZA Y 1/2 ALBERGUE
46 | FRAZADAS DE 1 PLAZA ALBERGUE
8 | FRAZADAS DE 2 PLAZA ALBERGUE
13 | JUEGOS DE SABANAS ALBERGUE
10 | JUEGOS TOALLONES DE 3 PIEZAS ALBERGUE
] LAVA ROPAS CHICO DE MARCA DREAM P/ 8 ALBERGUE
KILOS
] LAVA ROPAS SEMI INDUSTRIAL P/ 14 KILOS DE ALBERGUE
ROPA
1| MAQUINA DE CAFE ALBERGUE
1| MESA GRANDE ALBERGUE
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR

1| MESADA CON PILETAS ALBERGUE

10 | MESITAS DE MADERA ALBERGUE
2| PAVAS ALBERGUE
1| PLANCHA ALBERGUE
1| RELOJ ALBERGUE
5| SABANAS AJUSTABLES DE 1 PLAZA'Y MEDIA ALBERGUE

13 | SABANAS DE 1 PLAZA ALBERGUE

11| SABANAS DE 1 PLZ Y 1/2 ALBERGUE
8 | SABANAS DE 2 PLAZA ALBERGUE
7 | SABANAS DE 2 PLAZAS ALBERGUE
2| SABANAS KING ALBERGUE
8| SILLAS ALBERGUE

40 | SILLAS ALBERGUE

40 | SILLAS ALBERGUE
1| TABLA SE PLANCHAR ALBERGUE
1| TELEFONO INTERNO ALBERGUE

10 | TOALLAS ALBERGUE
6 | TOALLAS DE MANO ALBERGUE

11| TOALLONES ALBERGUE
1| VENTILADOR DE 40 PULGADAS ALBERGUE

30 | SABANAS 1 1/12 PLZ ALBERGUE

15| SABANAS 2 PLZ ALBERGUE

30 | ARTEFACTOS LED ALBERGUE
1| BOTIQUIN 3 PUERTAS C/ ESPEJO ANTE - BANO
1| JABONERA PEGADA A LA PARED DE PLASTICO ANTE - BANO
1| MESADA C/ BACHA'Y GRIFERIA ANTE - BANO
1| PERCHERO DE PLASTICO ANTE - BANO
1| PORTA JABONERA DE ACERO INOXIDABLE ANTE - BANO
1| MANGUERA DE 10 METROS ANTE - DEPOSITO
1| MAQUINA DE LUSTRAR ANTE - DEPOSITO
1| SOPAPA PARA BANO ANTE - DEPOSITO
1| CANILLA SIMPLE BANO DE COCINA
1 |INODOROS DE PORCELANA BANO DE COCINA
3| LLAVE DE PASO BANO DE COCINA
2| LLAVE DE PASO BANO DE COCINA
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CANT. DETALLE LUGAR
] PILETA LAVATORIO CON PEDESTAL DE BARO DE COCINA
PORCELANA
1| PORTA PAPEL BANO DE COCINA
1| PORTA TOALLA BANO DE COCINA
1| PUERTA DE ALUMINIO BANO DE COCINA
2| INODOROS DE PORCELANA BANO DE DAMAS
1| PUERTA DE MADERA BANO DE DAMAS
3| PUERTAS DE ALUMINIO BANO DE DAMAS
2| VENTANAS DE ALUMINIO BANO DE DAMAS
1| DOSIFICADOR DE GEL P/ LIMPIEZA DE MANOS BANO DE HOMBRES
2| INODOROS DE PORCELANA BANO DE HOMBRES

2| INODOROS DE PORCELANA

BANO DE HOMBRES

LAVATORIOS C/UNO CON GRIFO Y 2 LLAVES

GRIFOS Y 2 LLAVES DE PASO

3 BANO DE HOMBRES
DE PASO

1| MESADA DE MARMOL BANO DE HOMBRES
MESADA DE MARMOL C/3GRIFERIAS AGUA -

1 BANO DE HOMBRES
CALIENTE/FRIA

3| MIGITORIOS DE PORCELANA BANO DE HOMBRES
MIGITORIOS DE PORCELANA'Y LLAVE DE .

3 BANO DE HOMBRES
PASO

2| PORTA TOALLA BANO DE HOMBRES

1| PUERTA DE ACCESO BANO DE HOMBRES

1| PUERTA DE MADERA BANO DE HOMBRES

2| PUERTAS DE ALUMINIO BANO DE HOMBRES

2| PUERTAS DE ALUMINIO BANO DE HOMBRES

1| SECADOR DE AIRE ELECTRICO PARA MANOS BANO DE HOMBRES

2| VENTANAS DE ALUMINIO BANO DE HOMBRES

1| DOSIFICADOR DE GEL P/ LIMPIEZA DE MANOS BANO DE MUJERES

1| ESPEJO EMPOTRADO DE 1,80 X 0,80 MTRS BANO DE MUJERES
LAVATORIOS DE ACERO INOXIDABLE C/ -

2 BANO DE MUJERES

PAPELERO PROFESIONAL DE PAPEL
TEXTURADO

BANO DE MUJERES

PAPELERO SECA MANOS

BANO DE MUJERES

PERCHERO DE ACERO INOXIDABLE

BANO DE MUJERES
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
1| PUERTA DE ACCESO AL BANO BANO DE MUJERES
1| CORTAPAPEL DE ALUMINIO BANO INTERNO
1 |ESPEJO BANO INTERNO
1| INODORO DEPORCELANA BANO INTERNO
1| PAPELERO DE PLASTICO BANO INTERNO
1| PERCHERO BANO INTERNO
1| INODORO DEPORCELANA BANO MUJERES
1| PORTON DE HIERRO CANCHA
ALACENA DE MADERA 2 CUERPOS
1| C/ESTANTERIA'Y DEPOSITO DE E. DE COCINA
LIMPIEZA
1| BAJO MESADA DE MADERA C/ 4 PUERTAS COCINA
3| CAJONES CON MESADA COCINA
1| CANILLA DOBLE COCINA
1| COCINA 4 HORNALLAS COCINA
1|FREZZER COCINA
1| GARRAFA DE 10 KG COCINA
2| LLAVE DE PASO COCINA
1| MESADA C/ GRIFERIA ACERO INOXIDABLE COCINA
] MESADA DE GRANITO CON PILETA DE ACERO COCINA
INOXIDABLE
1| PUERTA ACCESO DE MADERA COCINA
] PUERTA DE ACCESO DE ALUMINIO CON MIRA COCINA
AL GARAGE
] PUERTA DE ACCESO DE MADERA TIPO PLACA COCINA
CON MIRA AL SALON CHICO
1| VAJILLAS VARIAS COCINA
1| VENTANA DE ALUMINIO CON REJA COCINA
1| ALACENA DE 3 PUERTAS COCINA ALBERGUE
1 | BASURERO GRANDE COCINA ALBERGUE
1| COCINA COCINA ALBERGUE
1 | DISPENSER COCINA ALBERGUE
1| FREEZZER COCINA ALBERGUE
1| HELADERA C/ FREEZZER COCINA ALBERGUE
] MESA DE MARMOL C/BAJO MESADA DE COCINA ALBERGUE
MADERA
MESA DE MARMOL CONSTA DE 2 BACHAS DE
ACERO INOXIDABLE C/ GRIFERIAS COCINA ALBERGUE
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
AIRE ACONDICIONADO SPLIT CONSULTORIO
PARRILLAS DE CAMA DE UNA PLAZA DEPOSITO
RECEPTACULO PARA DUCHA DEPOSITO

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 01

ALMOHADAS

HABITACION N° 01

BIDET

HABITACION N° 01

CAMA DE 1 PLAZA

HABITACION N° 01

CAMA MATRIMONIAL

HABITACION N° 01

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 01

DUCHA HABITACION N° 01
INODORO HABITACION N° 01
LAVATORIO HABITACION N° 01

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 01

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 01

PERCHEROS

HABITACION N° 01

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 01

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 01

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 02

ALMOHADONES

HABITACION N° 02

BIDET

HABITACION N° 02

CAMA DE 2 PLAZAS

HABITACION N° 02

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 02

CUCHETA HABITACION N° 02
DUCHA HABITACION N° 02
INODORO HABITACION N° 02
JABONERA HABITACION N° 02
LAVATORIO HABITACION N° 02

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 02

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 02

PERCHEROS

HABITACION N° 02

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 02

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 02

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 03

ALMOHADONES

HABITACION N° 03

CAMA DE 2 PLAZAS

HABITACION N° 03

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 03
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CUCHETA

HABITACION N° 03
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
DUCHA HABITACION N° 03
INODORO HABITACION N° 03
LAVATORIO HABITACION N° 03

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 03

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 03

PERCHEROS

HABITACION N° 03

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 03

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 03

VIDE

HABITACION N° 03

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 04

ALMOHADONES

HABITACION N° 04

CAMA DE 2 PLAZAS

HABITACION N° 04

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 04

CUCHETA HABITACION N° 04
DUCHA HABITACION N° 04
INODORO HABITACION N° 04
LAVATORIO HABITACION N° 04

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 04

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 04

PERCHEROS

HABITACION N° 04

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 04

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 04

VIDE

HABITACION N° 04

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 05

ALMOHADONES

HABITACION N° 05

CAMA DE 2 PLAZAS

HABITACION N° 05

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 05

CUCHETA HABITACION N° 05
DUCHA HABITACION N° 05
INODORO HABITACION N° 05
LAVATORIO HABITACION N° 05

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 05

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 05

PERCHEROS HABITACION N° 05
TV SMART LED HD 32" PHILCO HABITACION N° 05
VIDE HABITACION N° 05

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 06
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT.

DETALLE

LUGAR

ALMOHADAS DE 1 PLAZA

HABITACION N° 06

CAMA CUCHETA DE DE 1 PLAZA

HABITACION N° 06

ALMOHADAS DE 1 PLAZA

HABITACION N° 06

CAMA DE 2 PLAZAS

HABITACION N° 06

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 06

DUCHA HABITACION N° 06
INIDORO HABITACION N° 06
JABONERAS HABITACION N° 06
LAVATORIO HABITACION N° 06

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 06

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 06

PERCHEROS

HABITACION N° 06

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 06

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 06

VIDE

HABITACION N° 06

AIRE ACONDICIONADO 3000FR

HABITACION N° 07

ALMOHADONES

HABITACION N° 07

BIDET

HABITACION N° 07

CAMA DE 2 PLAZAS

HABITACION N° 07

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 07

CUCHETA HABITACION N° 07
DUCHA HABITACION N° 07
INODORO HABITACION N° 07
LAVATORIO HABITACION N° 07

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 07

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 07

PERCHEROS

HABITACION N° 07

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 07

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 07

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 08

ALMOHADAS DE 1 PLAZA

HABITACION N° 08

BIDET

HABITACION N° 08

CAMA DE 1 PLAZA

HABITACION N° 08

CAMA DE 2 PLAZAS

HABITACION N° 08

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 08

AlalalalalalWw|lalalalalalalalalalalalala|ldDlalafaflalalalalalalalalalalafaalw

DUCHA HABITACION N° 08
INIDORO HABITACION N° 08
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
JABONERAS HABITACION N° 08
LAVATORIO HABITACION N° 08

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 08

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 08

PERCHEROS

HABITACION N° 08

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 08

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 08

ALMOHADAS

HABITACION N° 09

BIDET

HABITACION N° 09

CAMA CUCHETA DE 1 PLAZA

HABITACION N° 09

COLCHONES DE 1 PLAZA

HABITACION N° 09

ALMOHADAS HABITACION N° 09
CESTO DE BASURA HABITACION N° 09
CUCHETA HABITACION N° 09
DUCHA HABITACION N° 09
INODORO HABITACION N° 09
JABONERAS HABITACION N° 09
LAVATORIO HABITACION N° 09

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 09

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 09

PERCHEROS

HABITACION N° 09

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 09

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 09

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 10

ALMOHADONES

HABITACION N° 10

BIDET

HABITACION N° 10

CAMA CUCHETA DE 1 PLAZA

HABITACION N° 10

COLCHONES DE 1 PLAZA

HABITACION N° 10

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 10

DUCHA HABITACION N° 10
INODORO HABITACION N° 10
JABONERA HABITACION N° 10
LAVATORIO HABITACION N° 10

MESA INCORPORADA C/CAJONES

HABITACION N° 10

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 10

PERCHEROS

HABITACION N° 10

A A A A A lalalala I NDNINDNI2 I N Al a2 a2 INNDIDIND AW

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 10
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
TV SMART LED HD 32" PHILCO HABITACION N° 10
ALMOHADONES HABITACION N° 11
BIDET HABITACION N° 11

CAMA CUCHETA DE 1 PLAZA

HABITACION N° 11

COLCHONES DE 1 PLAZA

HABITACION N° 11

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 11

CUCHETA HABITACION N° 11
DUCHA HABITACION N° 11
INODORO HABITACION N° 11
JABONERAS HABITACION N° 11
LAVATORIO HABITACION N° 11

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 11

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 11

PERCHEROS

HABITACION N° 11

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 11

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 11

ALMOHADONES

HABITACION N° 12

BIDET

HABITACION N° 12

CAMA DE 1 1/2

HABITACION N° 12

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 12

DUCHA HABITACION N° 12
INODORO HABITACION N° 12
JABONERAS HABITACION N° 12
LAVATORIO HABITACION N° 12

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 12

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 12

PERCHEROS

HABITACION N° 12

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 12

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 12

ALMOHADONES

HABITACION N° 13

CAMA DE 2 PLAZAS CON COLCHON

HABITACION N° 13

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 13
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CUCHETA HABITACION N° 13
DUCHA HABITACION N° 13
INODORO HABITACION N° 13
JABONERAS HABITACION N° 13
LAVATORIO HABITACION N° 13
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT.

DETALLE

LUGAR

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 13

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 13

PERCHEROS

HABITACION N° 13

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 13

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 13

VIDE

HABITACION N° 13

AIRE ACONDICIONADO

HABITACION N° 14

ALMOHADONES

HABITACION N° 14

BIDET

HABITACION N° 14

CAMAS CUCHETAS DE 1 PLAZA

HABITACION N° 14

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 14

DUCHA HABITACION N° 14
INODORO HABITACION N° 14
JABONERA HABITACION N° 14
LAVATORIO HABITACION N° 14

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 14

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 14

PERCHEROS

HABITACION N° 14

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 14

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 14

ALMOHADAS

HABITACION N° 15

BIDET

HABITACION N° 15

CAMA DE 2 PLZ CON COLCHON

HABITACION N° 15

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 15

CUCHETA HABITACION N° 15
DUCHA HABITACION N° 15
INODORO HABITACION N° 15
JABONERAS HABITACION N° 15
LAVATORIO HABITACION N° 15

MESA INCORPORADA C/ CAJONERAS

HABITACION N° 15

MESITA DE LUZ

HABITACION N° 15

PERCHEROS

HABITACION N° 15

PORTA CEPILLOS

HABITACION N° 15

TV SMART LED HD 32" PHILCO

HABITACION N° 15
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ALMOHADONES

HABITACION N° 16

—_
EAN

CAMAS DE 1 PLAZA

HABITACION N° 16

—_

CESTO DE BASURA

HABITACION N° 16
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
2| CHIFONIER HABITACION N° 16
1| DUCHA HABITACION N° 16
1 |INODORO HABITACION N° 16
1| JABONERA HABITACION N° 16
1| LAVATORIO HABITACION N° 16
1| PORTA CEPILLOS HABITACION N° 16
1| SPLIT C/ CONTROL HABITACION N° 16
1| TV SMART LED HD 32" PHILCO HABITACION N° 16
1|VIDE HABITACION N° 16
1| MESA GRANDE LIVING
1| MESITA DE TV DE MADERA LIVING
1| MESITA RATONA LIVING
8| SILLAS DE MADERA LIVING
] SILLONES DE MADERA CON SUS LIVING
RESPECTIVOS ALMOHADONES
1| TV LED 40" MARCA HENNSE CON SOPORTE LIVING
INVENTARIOJUBILADOS
3 | AIRE ACONDICIONADO SPLIT JUBILADOS
1| ARMARIO 1,32 X 0,90 JUBILADOS
1| BANDERAS PAPAL JUBILADOS
1 | BIBLIA DE DIOS JUBILADOS
1| CACEROLA HOTEL-1FUENTON-1 CUCHARON JUBILADOS
1| CAJA FUERTE MARCA HERMES JUBILADOS
1| COMPUTADORA JUBILADOS
1| CUADROS DE TURISMO JUBILADOS
1| ESCRITORIO PARA COMPUTADORA JUBILADOS
1 |FICHERO METALICO 0,47-0,66-1,32 CM JUBILADOS
1| FICHERO METALICO 0,48-0,58-1,34 CM JUBILADOS
1| FICHERO METALICO 0,48-0,58-1,35 CM JUBILADOS
1| IMPRESORA JUBILADOS
1| LISTONES P/ TRASLADO DE LA VIRGEN JUBILADOS
1| MANTO DE LA VIRGEN JUBILADOS
1 | MAQUINA DE ESCRIBIR OLIVETTI JUBILADOS
1| MESA TELEFONO JUBILADOS
1| MESA TIPO FORMICA 120X60 CM JUBILADOS
1| OLLA DE ALUMINIO TIPO INDUSTRIAL 100 L JUBILADOS
1| PAELLERA DE CHAPA PARA 70 PERSONAS JUBILADOS
2| PIZARRONES JUBILADOS

< ’ n
-Nuz Y ruiw - ‘

=y

5510005

MEMORIA — INVENTARIO Y BALANCE 2022

88




SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
2| SILLAS JUBILADOS
8 | SILLAS TAPIZADAS DE HIERRO COLOR NEGRO JUBILADOS
2| ESTUFAS JUBILADOS
CAJA DE METAL CON PUERTAS DE VIDRIO
2 P/MATA FUEGO SUM
1| INDICADOR DE SALIDA LUMINOSA SUM
2| MATA FUEGO CON CARGA DE 5KG SUM
] MESA DE CONFERENCIA DE FORMICA'Y SUM

METAL ENCHAPADO

] PARED CON SISTEMA AISLANTE DE SONIDO SUM
DE 30 DECIBELES

PUERTA ANTIPANICO DE TRES HOJAS DE

1 SUM
ALUMINIO

4 | VENTANALES TIPO CORREDIZA EN ALUMINIO SUM

1 | PARRILLA DE METAL TERRAZA

1| SOGA DE NYLON DE 3 M. TERRAZA
CANO HECHO ESTRUCTURAL ATORNILLADO

1 TERRAZA

SOBRE PAREDES (TENDEDERO)

CAJONERA CON CORR. DE METAL

CONECTOR IZQUIERDO

CONVECTOR

GRIFOS CROMADOS

INODOROS DE PORCELANA

LLAVES DE PASO CROMADOS

=S (NN DR

MESA DE 2,8 MTRS DE LARGO

RENAULT DUSTER PH2 PRIVILEGE 2.0 MOD
2018

RENAULT CANGOO MOD. 2013

SILLON DE OFICINA

TERMOTANQUES

WINN ||

VENTANAS CORREDIZAS DOBLE HOJA

INVENTARIO DE CONSULTORIOS MEDICOS

CONSULTORIOS PLANTA BAJA

SPLIT 2000 FRIGORIAS CONSULTORIO PSIQUIATRIA

SPLIT 2000 FRIGORIAS CONSULTORIO OFTALMOLOGIA

CAMILLA METALICA CONSULTORIO TRAUMATOLOGIA

P Rk |k|o

ARMARIO METALICO DE PUERTAS
CORREDIZAS CONSULTORIO MEDICO
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
CONSULTOTIO MEDICO DE LA
1 SPLIT 2000 FRIGORIAS EAMILIA
CONS. KINESILOGIAY
1 SPLIT 3500 FRIGORIAS ODONTOLOGICO
CONS. KINESILOGIAY
1 ESCRITORIO TIPO FORMICA ODONTOLOGICO
10 SILLAS DE METAL CROMADO NEGRAS PASILLO DE CONSULTORIOS
1 VENTILADOR DE PARED PASILLO DE CONSULTORIOS
INVENTARIO POLIDEPORTIVO SANTA CATALINA
83 SILLAS PVC NEGRAS GALPON
1 CARRETILLA GALPON
1 PALAS ANCHAS GALPON
1 PALAS DE PUNTA GALPON
16 CABALLETES DE HIERRO GALPON
8 TABLONES GALPON
1 EXE METALICO GALPON
1 BORDEADORAS GALPON
1 ANTIPARRAS GALPON
1 MESA DE LUZ Y FUERZA GALPON
1 ESCALERA DE MADERA GALPON
10 LLAVES SICA GALPON
1 MOTOR QUEMADO GALPON
1 MOTORES FUNCIONANDO GALPON
10
MTS MASTIL ENTRADA PRINCIPAL
2 | MIGITORIOS DE PORCELANA COMPLEJO
2 | PILETAS DE PORCELANA COMPLEJO
2| INODOROS DE PORCELANA COMPLEJO
1 | HIDROLAVADORA COMPLEJO
BORDEADORA COMPLEJO
1| IMPRESORA CHORRO A TINTA COMPLEJO
5| MOCHILAS DE INODORO COMPLEJO
2| MONITORES DE 19" COMPLEJO
1 VALLA DE INGRESOS GALPON
1 HABITACION (DONDE FUNCIONA LA CANTINA) GALPON
2 HABITACION ( RECEPCION) GALPON
1 VENTILADOR DE 30"
2 COCINA (MESADAS) GALPON
1 SALON PARA USOS MULTIPLES GRANDE ACCESO AL PREDIO
1 SALON PARA USOS MULTIPLES CHICO ACCESO AL PREDIO
1 HABITACION ( USO DE SERENOS) ACCESO AL PREDIO
HABITACION EN LA PARTE TRASERA USADA
1 COMO DEPOSITO PLANTA PRINCIPAL
1 CASILLA DE GAS CON PUERTAS METALICAS PLANTA PRINCIPAL
1 MATAFUEGO DE POLVO BAJO PRESION PLANTA PRINCIPAL
1 CILINDRO PAR AGAS VACIO PLANTA PRINCIPAL
1 xﬁDNF;I;glgA DOBLE HOJA ; CORREDIZA CON PLANTA PRINCIPAL
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT.

DETALLE

LUGAR

PUERTA METALICA C/ PICAPORTE

PLANTA PRINCIPAL

ESCRITORIO METALICO C/ 3 CAJONES DE
CADA LADO

PLANTA PRINCIPAL

1.0 | ESCRITORIO METALICO C/ 3 CAJONES HALL DE INGRESO
ARMARIO METALICO DE DOBLE HOJA

1 CORREDIZA CANTINA
PUERTA METALICA CON PANEL DE VIDRIO

1 CON REJAS CANTINA

1 DISPENSER AGUA CANTINA

1 BIDONES DE AGUA DE 20 LTRS RECEPCION

1 VENTANA DE DOS HOJAS DE MADERA RECEPCION

1 PORTON DE ACCESO DESLIZANTE (METALICO) RECEPCION

1 PILARES DE MAMPOSTERIA RECEPCION

1 RECIPIENTES DE BASURA RECEPCION

1 FAROLAS ARTESANALES RECEPCION

3 FOCOS BAJO CONSUMO RECEPCION

10 | DETALLE DEPOSITO
TABLERO DE COMANDO DE LUCES DE LAS

1 CANCHAS DE PADDLE Y FUTBOL PATIO TRASERO
BANO DE HOMBRES CON MIGITORIOS Y

1 D s PATIO TRASERO

3 MIGITORIOS BANO - SALON SIN TECHO

6 INODOROS BANO - SALON SIN TECHO

6 LAVATORIO BANO - SALON SIN TECHO

2 DUCHA LUGAR

1 VENTILUZ QUINCHO
PUERTA CHAPA GALPON EXTERNO (SIN TECHO)

1 PUERTA METALICA GALPON EXTERNO (SIN TECHO)

2 VENTANAS DE DOBLE HOJA CON VIDRIOS COCINA
PUERTA DOBLE HOJA METALICA CON

2 PANELES DE VIDRIO COCINA

) PUERTA DE ALUMINIO DE ACCESO AL SALON COCINA
CON VIDRIO REPARTIDOS

1 CON CONTRAPISO COCINA
VENTANAS DOBLE HOJA CON VIDRIOS

1 (METALICA) COCINA
PUERTAS METALICAS DE DOBLE HOJA CON COCINA
PANELES DE VIDRIO

1 FREEZER COCINA

1 PUERTA DE ACCESO METALICA SALON CHICO
MESADA DE MAMPOSTERIA CON CERAMICOS

1 DE TRES BACHAS CON GRIFOS SALON CHICO

1 GABINETES CON PUERTA METALICA SALON CHICO

5 INODOROS SALON CHICO

2 TANQUES DE 1.000 LITRO BANOS - SALON SIN TECHO

1 BOMBA SUMERGIBLE 3/4 HP ENTRADA

4 PARRILAS ASADOR 220 MTS C/U HIERRO QUINCHO

2 PILETAS C/MESADA Y CANILLA QUINCHO

4 ARTEFACTOS DE ILUMINACION CANCHA DE PADDLE

1 RED CANCHA DE PADDLE

A p—
-Nuzvruiw -, _‘

™

0510005

MEMORIA — INVENTARIO Y BALANCE 2022

91




SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR

40 ARTEFACTOS DE LAMPARAS DE ILUMINACION CANCHA DE FUTBOL 5

1 INODOROS BANO CANCHA DE FUTBOL 5
2 MIGITORIOS BANO CANCHA DE FUTBOL 5
1 LAVATORIO BANO CANCHA DE FUTBOL 5
10 FAROLES ARTESANALES PATIO TRASERO

FAROLES C/ LAMPARAS DE SODIO 250 WTS PATIO TRASERO

FAROLES C/ LAMPARAS DE 250 WTS QUINCHO

PUERTA DE ALGARROBO BANO - SALON SIN TECHO

MOCHILAS DE COLGAR P/ INODOROS BANO - SALON SIN TECHO

LAVATORIOS C/ CANILLAS BANO - SALON SIN TECHO

-
-

PORTA ROLLOS

SALON GRANDE

MOCHILAS DE AGUA

SALON GRANDE

PORTA JABONES

SALON GRANDE

PERCHERO

BANO DE DAMA

VENTILUZ CON VIDRIO

BANO DE DAMA

PUERTA DE ACCESO METALICA

BANO DE DAMA

MESA DE MAMPOSTERIA CON CERAMICOS DE
DOS BACHAS CON GRIFOS

BANO DE DAMA

PORTA JABONES BANO DE DAMA
MIGITORIOS BANO DE DAMA
TANQUE DE AGUA IDEAL PARA LOS -

MIGITORIOS BANO DE DAMA

GABINETES C/ INODOROS Y PORTA ROLLOS

BANO DE DAMA

CESTOS PARA PAPELES

BANO DE DAMA

DETALLE

BANO DE HOMBRES

GABINETE P/ DUCHA CON DOS GRIFOS Y
PORTA

BANO DE HOMBRES

MOCHILAS DE AGUA P/ INODOROS

BANO DE HOMBRES

RPlWl P (PPN P [WIN N (NNRPIRPINIAR OO WIN

VENTILUZ CON VIDRIO

BANO DE HOMBRES

INVENTARIO FARMACIA SINDICAL

GONDOLA DE3 CUERPOS DE 6 ESTANTES
CADA UNO

FARMACIA SINDICAL

GONDOLA DE2 CUERPOS DE 6 ESTANTES
CADA UNO

FARMACIA SINDICAL

GONDOLA DE2 CUERPOS DE 5 ESTANTES

CADA UNO FARMACIA SINDICAL
BALANZA FARMACIA SINDICAL
ESTANTES DE COLGATE FARMACIA SINDICAL
MATAFUEGOS FARMACIA SINDICAL
SPLIT FARMACIA SINDICAL

PORTA LAMPARAS CON 2 FLUORESCENTES

FARMACIA SINDICAL

LED

FARMACIA SINDICAL

PORTA LAMPARAS DE 1 FLUORECENTE

FARMACIA SINDICAL

SILLAS PLASTICAS

FARMACIA SINDICAL

SILLAS NEGRAS

FARMACIA SINDICAL

SACA NUMERO

FARMACIA SINDICAL

LUZ DE EMERGENCIAS

FARMACIA SINDICAL

CAJA REGISTRADORA

FARMACIA SINDICAL

IMPRESORAS LASER

FARMACIA SINDICAL

NIFRPIRPINFPIWINW®WOININW(FR|FL| -

IMPRESORAS DE CINTA

FARMACIA SINDICAL
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
IMPRESORASCON SCANER FARMACIA SINDICAL
BANQUETAS FARMACIA SINDICAL
ESTANTE DE BABELITO FARMACIA SINDICAL
MUEBLE PARA CARPETAS FARMACIA SINDICAL

MOSTRADOR CON VIDRIO ( GOLOSINAS ) En

. - FARMACIA SINDICAL
consignacion Arcor

ESTABILIZADOR DE TENSION FARMACIA SINDICAL
MODEM FARMACIA SINDICAL
ZAPATILLAS FARMACIA SINDICAL
BLISTERA BAYER FARMACIA SINDICAL
RELOJ FARMACIA SINDICAL
GONDOLAS DE 3 CUERPOS DE 5 ESTANTES FARMACIA SINDICAL
GONDOLAS DE 3 CUERPOS DE 4 ESTANTES FARMACIA SINDICAL
GONDOLAS DE 3 CUERPOS DE 6 ESTANTES FARMACIA SINDICAL
CUERPO DE 5 ESTANTES FARMACIA SINDICAL
CUERPO DE 6 ESTANTES FARMACIA SINDICAL
MESA DE COMPUTADORA FARMACIA SINDICAL
ESCRITORIO DE 3 CAJONES FARMACIA SINDICAL
ARMARIO PARA PSICOTROPICOS FARMACIA SINDICAL
HELADERA CON CONGELADOR SIAM FARMACIA SINDICAL
MESADA FARMACIA SINDICAL
TAZAS MEDIANAS CON PLATO FARMACIA SINDICAL
TAZAS CHICAS CON PLATO FARMACIA SINDICAL
AZUCARERA FARMACIA SINDICAL
VASO FARMACIA SINDICAL
JUEGO DE CUBIERTOS FARMACIA SINDICAL
BASUREROS FARMACIA SINDICAL
BALDES FARMACIA SINDICAL
ESCOBA FARMACIA SINDICAL
ESCURRIDOR FARMACIA SINDICAL
PALITA FARMACIA SINDICAL
LIMPIA VIDRIO FARMACIA SINDICAL
MONITORES FARMACIA SINDICAL
C.P.U. FARMACIA SINDICAL
KIT MULTIMEDIA FARMACIA SINDICAL

MESADA CON 8 CAJONES CHICOS Y 2

PUERTAS ( BAKO ) FARMACIA SINDICAL

N|R[RINBR|W[d[NR|W(N(N] P (W Rr|Rr[NR(N Rk |[o|N|R[(RR[PR|R[RP|RP||N[R|D (N R P (PR NR

ESPEJOS FARMACIA SINDICAL
INODOROS FARMACIA SINDICAL
LAVATORIOS FARMACIA SINDICAL
PORTA PAPEL HIGIENICO GRANDE FARMACIA SINDICAL
PORTA PAPEL HIGIENICO CHICO FARMACIA SINDICAL
DETECTORES DE HUMO FARMACIA SINDICAL
CAMARAS DE HD 32" (KIT DE VIGILANCIA) FARMACIA SINDICAL
LECTORAS DE BARRA FARMACIA SINDICAL
ALARMA FARMACIA SINDICAL
DETECTOR DE MOVIMIENTO FARMACIA SINDICAL
ESTANTE PARA CARTERAS VIDRIO FARMACIA SINDICAL
ESTANTE PARA CEPILLOS Y BROCHES FARMACIA SINDICAL
ATRIL DE MADERA PARA FIRMAR FARMACIA SINDICAL
CONOS DE PLASTICOS FARMACIA SINDICAL
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CORRIENTES

CANT. DETALLE LUGAR
1 CADENA DE PLASTICO FARMACIA SINDICAL
1 MANGUERA DE 25 MTS. FARMACIA SINDICAL
2 AIRE ACONDICIONADO SPLIT FARMACIA SINDICAL
1 VENTILADOR - TURBO FARMACIA SINDICAL
3 MATAFUEGOS FARMACIA SINDICAL
2 SILLAS COMUNES FARMACIA SINDICAL
3380 | MEDICAMENTOS FARMACIA SINDICAL
2352 | PERFUMERIA FARMACIA SINDICAL
173 | GENERICO FARMACIA SINDICAL
5500 | ACCESORIOS FARMACIA SINDICAL
1 ESTANTE DE SAINT GOTTARD FARMACIA SINDICAL
2 IMPRESORA FISCAL FARMACIA SINDICAL
1 EXHIBIDOR COLGATE CON PUERTA DE VIDRIO FARMACIA SINDICAL
1 EXHIBIDOR ASPEN CON LUZ FARMACIA SINDICAL
MODULOS 200X50X75 CON 2 PUERTAS
4 CORREDIZAS 2 CAJONERAS Y 2 ESTANTES FARMACIA SINDICAL
MODULOS _ 150X50X75 CON 2 PUERTAS
2 CORREDIZAS 2 CAJONERAS Y 2 ESTANTES FARMACIA SINDICAL
ESTANTERIAS 250 X 215 DE MDF CON 6
3 E T ANTERIAS o FARMACIA SINDICAL
1 KIT DE TIRAS DE LED PARA ESTANTES MDF FARMACIA SINDICAL
1 POSNET INALAMBRICO FARMACIA SINDICAL
3 CUBETAS PLASTICAS PARA PAPELES FARMACIA SINDICAL
CESTITOS _ DE _ PLASTICOS __ PORTA
5 O s FARMACIA SINDICAL
DISPENSER AGUA IVESS - FRIO/CALOR
1 CONSIGHACION FARMACIA SINDICAL
HELADERA _ EXHIBIDORA _ COCA _ COLA

(CONSIGNACION)

FARMACIA SINDICAL

TELEFONO INALAMBRICO PANASONIC

FARMACIA SINDICAL
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